
แนวการปฏบิัตงิานดา้น/งาน  บริหารทรัพยส์นิและจดัหารายได้
ล ำดับที่ ผู้รับผิดชอบ Work Flow รำยละเอียดกำรปฏบิัติงำน ระยะเวลำในกำรปฏบิัติ จ ำนวนภำระงำนเฉล่ีย

(น./ชม./ว/ด) (ภำรงำน/เดือน) ปริมำณ คุณภำพ เวลำ ควำมคุ้มค่ำ ควำมพึงพอใจ

1 พทัลำณี วรดิษฐ์
จัดท ำแผนบริหำรทรัพย์สินและจัดหำรำยได้ 1 วัน

2 พทัลำณี วรดิษฐ์
จัดท ำบันทึกเสนอคณบดีเพื่อพจิำรณำ 30 นำที

3 พทัลำณี วรดิษฐ์
น ำแผนบริหำรทรัพย์สินฯ  ส่งมหำวิททยำลัยฯ 30 นำที

เกณฑ์ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จของภำระงำน/ขัน้ต่ ำ

ตารางบันทกึแนวการปฏบิัตงิาน

จัดท ำแผนบริหำรทรัพย์สินฯ 

เสนอคณบดีพิจำรณำ 

น ำส่งมหำวิทยำลัยฯ 



แนวการปฏบิัตงิานดา้น/งาน  บริหารทรัพย์สินและจัดหารายได้
ล ำดับที่ ผู้รับผิดชอบ Work Flow รำยละเอียดกำรปฏิบัติงำน ระยะเวลำในกำรปฏบิัติ จ ำนวนภำระงำนเฉล่ีย

(น./ชม./ว/ด) (ภำรงำน/เดือน) ปริมำณ คุณภำพ เวลำ ควำมคุ้มค่ำ ควำมพึงพอใจ

1 พัทลำณี วรดิษฐ์
จัดท ำข้อมูลรำยละเอียด ประสำนผู้เกี่ยวข้องในกำรหำข้อมูลเพื่อมำ

ก ำหนดอัตรำค่ำเช่ำ

1 วัน

2 พัทลำณี วรดิษฐ์
จัดท ำบันทึกเสนอคณบดีเพื่อพิจำรณำ 30 นำที

3 พัทลำณี วรดิษฐ์
น ำแผนบริหำรทรัพย์สินฯ  ส่งมหำวิททยำลัยฯ 30 นำที

เกณฑ์ตัวชี้วดัควำมส ำเร็จของภำระงำน/ขั้นต่ ำ

ตารางบันทกึแนวการปฏบิัตงิาน

จัดท ำข้อมูลรำยละเอียดอัตรำค่ำเช่ำฯ 

เสนอคณบดีพิจำรณำ 

น ำส่งมหำวิทยำลัยฯ 


