
 
ประกาศคณะวิทยาศาสตรŤและเทคโนโลยี 

เรื่อง  รับสมัครบุคคลเขšาสอบแขŠงขันเพื่อจšางเปŨนพนักงานมหาวิทยาลัย 
ต าแหนŠงประเภทวิชาชีพเฉพาะหรือเชี่ยวชาญเฉพาะǰสังกัดคณะวิทยาศาสตรŤและเทคโนโลยี 

ครั้งท่ีǰǰ2/๒๕ȃȀ 
      

  ดšวยคณะวิทยาศาสตรŤและเทคโนโลยีǰมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครประสงคŤจะรับสมัคร
บุคคลสอบแขŠงขันǰเพ่ือรับการจšาง เปŨนพนักงานมหาวิทยาลัยǰǰต าแหนŠงประเภทวิชาชีพเฉพาะหรือเชี่ยวชาญเฉพาะǰǰ
ฉะนั้นอาศัยอ านาจตามความในมาตราǰģĥǰǰและมาตราǰģĨǰǰแหŠงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลǰǰ
พ.ศ.ǰģĦĥĩǰǰประกอบกับขšอǰħǰǰขšอǰĢĢǰǰและขšอǰĥĪǰแหŠงขšอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครวŠาดšวย
การบริหารงานบุคคลส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัยǰพ.ศ.ǰģĦĦĪ และประกาศคณะกรรมการบริหารงานบุคคล
ส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัยǰǰฉบับที่ǰĢ/ģĦĦ๐ǰลงวันที่ǰĢǰǰมีนาคมǰǰģĦĦ๐ǰเรื่องการก าหนดต าแหนŠงและ
มาตรฐานก าหนดต าแหนŠงของพนักงานมหาวิทยาลัยǰและประกาศคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจ า
มหาวิทยาลัยǰฉบับที่ǰǰĨ/ģĦħģǰǰลงวันที่ǰĢĩǰǰกรกฎาคมǰģĦħģǰǰเรื่องǰǰหลักเกณฑŤǰวิธีการสรรหาและเลือกสรร
บุคคลเขšาเปŨนพนักงานมหาวิทยาลัยจึงประกาศรับสมัครบุคคลเขšาสอบแขŠงขันเพ่ือรับการจšางเปŨนพนักงานมหาวิทยาลัยǰǰ
ต าแหนŠงประเภทวิชาชีพเฉพาะหรือเชี่ยวชาญเฉพาะ สังกัดคณะวิทยาศาสตรŤและเทคโนโลยีดังมีรายละเอียดตŠอไปนี้ 
  ๑.ǰǰชื่อต าแหนŠงǰคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหนŠงǰǰภาระงานโดยสังเขปǰǰปรากฏรายละเอียด
แนบทšายประกาศฉบับนี้ 
  ๒.ǰǰคุณสมบัติท่ัวไปของผูšสมัคร 
  ģ.ĢǰǰผูšสมัครเขšารับการสอบแขŠงขันเพ่ือจšางเปŨนพนักงานมหาวิทยาลัยจะตšองมีคุณสมบัติ
ทั่วไปและไมŠมีลักษณะตšองหšามǰตามขšอǰĨǰǰของขšอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครวŠาดšวยการ
บริหารงานบุคคลส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัยǰǰพ.ศ.ǰģĦĦĪǰǰดังตŠอไปนี้ 
  (ก)ǰǰคุณสมบัติทั่วไป 
  ǰ (Ģ)ǰǰมีสัญชาติไทย 
   (ģ)ǰǰมีอายุไมŠต่ ากวŠาǰĢĩǰปŘบริบูรณŤǰและไมŠเกินǰħ๐ǰปŘบริบูรณŤ 
   (Ĥ)ǰǰเปŨนผูšเลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยŤทรงเปŨนประมุข 
  (ข)ǰǰลักษณะตšองหšาม 
   (Ģ)ǰǰเปŨนผูšด ารงต าแหนŠงขšาราชการการเมือง 
   (ģ)ǰǰเปŨนคนวิกลจริตǰหรือจิตฟŦũนเฟŚอนǰไมŠสมประกอบǰเปŨนคนเสมือนไรšความสามารถǰ
หรือเปŨนโรคที่ก าหนดในกฎǰก.พ.อ. 
   (Ĥ)ǰǰเปŨนผูšอยูŠในระหวŠางถูกสั่งพักราชการǰหรือถูกสั่งใหšออกจากราชการไวšกŠอนตาม
ขšอบังคับนี้หรือกฎหมายอื่น 
   (ĥ)ǰǰเปŨนผูšบกพรŠองในศีลธรรมอันดี 
   (Ħ)ǰǰเปŨนกรรมการบริหารพรรคการเมืองǰหรือเจšาหนšาที่ในพรรคการเมือง 
   (ħ)ǰǰเปŨนบุคคลลšมละลาย 
   (Ĩ)ǰǰเคยถูกจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดใหšจ าคุกǰเวšนแตŠเปŨนโทษส าหรับความผิดที่ไดšกระท า
โดยประมาทǰหรือความผิดลหุโทษ 

/(ȅ)ǰเคย... 
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   (ĩ)ǰǰเคยถูกลงโทษใหšออกǰปลดออกǰหรือไลŠออกจากรัฐวิสาหกิจǰองคŤการมหาชนǰหรือ
หนŠวยงานอื่นของรัฐ 
   (Ī)ǰǰเคยถูกลงโทษใหšออกǰปลดออกǰหรือไลŠออกเพราะกระท าผิดวินัยตามกฎหมายǰǰǰǰ
วŠาดšวยระเบียบขšาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาǰหรือกฎหมายอ่ืน 
   (Ģ๐)ǰǰเปŨนผูšเคยกระท าการทุจริตในการสอบเขšารับราชการหรือเขšาปฏิบัติงานใน
หนŠวยงานของรัฐ 
  ģ.ģǰǰส าหรับพระภิกษุหรือสามเณรǰทางราชการไมŠรับสมัครสอบและไมŠอาจใหšเขšารับการสอบǰǰǰǰǰǰǰ
แขŠงขันเพ่ือจšางเปŨนพนักงานมหาวิทยาลัยไดšǰทั้งนี้ǰǰตามความในขšอǰĦǰǰของค าสั่งมหาเถรสมาคมǰǰลงวันที่ǰĢĨǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ
มีนาคมǰǰģĦĥĩǰǰโดยอนุโลม 

  ๓.ǰǰการรับสมัครและคŠาธรรมเนียมในการสมัครสอบ 
   ใหšผูšประสงคŤจะสมัครเขšารับการสรรหาและเลือกสรรสมัครผŠานระบบรับสมัครงานออนไลนŤ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครǰตั้งแตŠวันที่ 4 - 8 ธันวาคมǰǿȂȃȀǰตลอดǰǿȁǰชั่วโมงǰ 
ไมŠเวšนวันหยุดราชการǰตามข้ันตอนǰดังนี้ 

Ȁ.Ǿǰเขšาไปที่เว็บไซตŤกองบริหารงานบุคคลǰมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร
http://hrm.offpre.rmutp.ac.thǰหวัขšอǰĶสมัครงานķǰหรือเว็บไซตŤǰǰhttps://recruit.rmutp.ac.th/ǰหรือǰเว็บไซตŤของ
คณะวิทยาศาสตรŤและเทคโนโลยีǰ(www.sci.rmutp.ac.th)ǰหวัขšอǰĶสมัครงานķ 

Ĥ.ģǰกรอกรายละเอียดใหšครบถšวนǰถูกตšองตามความเปŨนจริงǰตามขั้นตอนที่ก าหนด 
Ĥ.ĤǰพิมพŤแบบฟอรŤมการช าระคŠาธรรมเนียมในการสมัครเขšารับการสรรหาและเลือกสรรǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ

และช าระคŠาธรรมเนียมǰเพ่ือน าไปช าระเงินตŠอไปǰหรือหากไมŠมีเครื่องพิมพŤในขณะนั้นǰใหšบันทึกขšอมูลเก็บไวšในรูปแบบǰ
Fileǰลงในสื่อบันทึกขšอมูล 

Ĥ.ĥ.ǰน าแบบฟอรŤมไปช าระเงินที่เคานŤเตอรŤเซอรŤวิสǰตั้งแตŠวันที่ ȁǰ-ǰȅǰธันวาคมǰǿȂȃȀǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ
โดยมĊค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบǰจ านวนǰ๔๐๐ บาทǰ(ĕมŠรวมคŠćธรรมđนĊยมđคćนŤđตอรŤđซอรŤวĉส)ǰซึ่งคŠาธรรมเนียมใน
การสมัครเขšารับการสรรหาและเลือกสรรจะไมŠจŠายคืนไมŠวŠากรณีใดๆǰทั้งสิ้นǰทั้งนี้ǰการสมัครจะมีผลสมบูรณŤǰเมื่อช าระ
คŠาธรรมเนียมในการสมัครเรียบรšอยแลšวǰ 

3.5 ǰเมื่อผูšสมัครช าระคŠาธรรมเนียมในการสมัครเขšารับการสรรหาและเลือกสรรแลšว จะไดšรับเลข
ประจ าตัวสอบǰเมื่อคณะวิทยาศาสตรŤและเทคโนโลยีǰมหาวิทยาลัยประกาศรายชื่อผูšมีสิทธิเขšารับการคัดเลือกเรียบรšอยแลšวǰ
ในวันที่ǰ9 ธันวาคมǰǿȂȃȀǰโดยสามารถเขšาไปตรวจสอบและพิมพŤใบสมัครไดšทีǰ่http://hrm.offpre.rmutp.ac.thǰ 
หัวขšอĶสมัครงานķǰหรือเว็บไซตŤǰhttps://recruit.rmutp.ac.th/ǰหรือǰเว็บไซตŤของคณะวิทยาศาสตรŤและเทคโนโลยีǰ
(www.sci.rmutp.ac.th)ǰหวัขšอǰĶสมัครงานķǰทั้งนี้ǰใหšผูšสมัครลงลายมือชื่อในใบสมัครใหšครบถšวนǰและน ามายื่นในวันที่
ด าเนินการคัดเลือกเพ่ือวัดความรูšความสามารถเฉพาะส าหรับต าแหนŠงǰ(สอบขšอเขียน/สอบปฏิบัติ) 

ȁ.ǰเงื่อนไขในการสมัคร 
  ĥ.Ǿǰผูšสมัครเขšารับการสรรหาและเลือกสรรในครั้งนี้ǰสามารถสมัครไดšมากกวŠาǰǾǰต าแหนŠงǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ
แตŠสามารถสอบไดšเพียงǰǾǰต าแหนŠงเทŠานั้นǰเมื่อเลือกแลšวจะเปลี่ยนแปลงแกšไขใหมŠไมŠไดšǰ 
  ĥ.ǿǰผูšสมัครเขšารับการสรรหาและเลือกสรรตšองเปŨนผูšมีคุณสมบัติเฉพาะต าแหนŠงตามที่ปรากฏ
รายละเอียดแนบทšายประกาศฉบับนี้ǰโดยตšองเปŨนผูšส าเร็จการศึกษาและไดšรับอนุมัติจากผูšมีอ านาจอนุมัติภาย ใน
วันที่รายงานตัวǰคือǰภายในวันที่ǰȄ มกราคมǰǿȂȃȁ 
 
 

/ȁ.Ȁǰการ... 
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  ĥ.Ȁǰการสมัครเขšารบัการสรรหาและเลือกสรรตามขั้นตอนขšางตšนǰถือวŠาผูšสมัครเขšารับการสรรหาและ
เลือกสรรเปŨนผูšลงลายมือชื่อและรับรองความถูกตšองของขšอมูลดังกลŠาวǰตามพระราชบัญญัติวŠาดšวยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกสŤǰ
พ.ศ.ǰǿȂȁȁǰและที่แกšไขเพ่ิมเติมǰ(ฉบับที่ǰǿ)ǰพ.ศ.ǿȂȂǾǰดังนัน้ǰหากผูšสมัครเขšารับการสรรหาและเลือกสรรจงใจกรอกขšอมูล
อันเปŨนเท็จǰอาจมีความผิดฐานแจšงความเท็จตŠอเจšาพนักงานตามประมวลกฎหมายอาญาǰมาตราǰǾȀȄ 
  ĥ.ĥǰผูšสมัครเขšารับการสรรหาและเลือกสรรตšองรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองวŠา
เปŨนผูšมีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครและตšองกรอกรายละเอียดตŠางๆǰใหšถูกตšองครบถšวนตรงตามความเปŨนจริงǰ
ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผูšสมัครเขšารับการสรรหาและเลือกสรรǰหรือตรวจสอบวŠาเอกสารหลักฐานǰ
ซึ่งผูšสมัครเขšารับการสรรหาและเลือกสรรน ามายื่นไมŠตรงǰหรือไมŠเปŨนไปตามประกาศรับสมัครǰมหาวิทยาลัยǰǰǰǰǰǰǰǰǰ
จะถือวŠาผูšสมัครเขšารับการสรรหาและเลือกสรรเปŨนผูšขาดคุณสมบัติในการสมัครเขšารับการสรรหาและเลือกสรรǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ
ครั้งนี้มาตั้งแตŠตšนǰและจะไมŠคืนคŠาธรรมเนียมในการสมัครเขšารับการสรรหาและเลือกสรร 

Ȃ.ǰเอกสารที่ตšองแนบผŠานระบบรับสมัครงานออนไลน์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
  Ħ.Ǿǰส าเนาหนังสือรับรองคุณวุฒิǰหรือส าเนาใบปริญญาบัตรǰซึ่งผŠานการอนุมัติจากผูšมี อ านาจ
วŠาส าเร็จการศึกษาǰภćยĔนวันทĊęǰȄ มกราคมǰǿȂȃȁǰ(ภายในวันที่รายงานตัว) 
  Ħ.ģǰส าเนาใบรายงานผลการศึกษาǰ(Transcript)  ซึ่งผŠานการพิจารณาอนุมัติจากผูšมีอ านาจǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ
วŠาส าเร็จการศึกษาǰภćยĔนวันทĊęǰȄ มกราคมǰǿȂȃȁǰ(ภายในวันที่รายงานตัว) 
  Ħ.Ĥǰǰส าเนาทะเบียนบšานǰǰ 
  Ħ.ĥǰǰส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนǰǰ 
  Ħ.Ħǰǰส าเนาหลักฐานอื่นๆǰเชŠนǰทะเบียนสมรสǰหนังสือส าคัญการเปลี่ยนชื่อตัวǰหรือชื่อสกุลǰหรือ
เอกสาร/หลักฐานที่ก าหนดตามเงื่อนไขของต าแหนŠงǰ(ถšามี)ǰǰ 
  Ħ.ħǰǰหลักฐานประกอบการสมัครเขšารับการสรรหาที่แสดงระดบัความรูšความสามารถทางภาษาอังกฤษǰ
สามารถแนบเพ่ิมเติมไดšจนถึงวนักŠอนประกาศรายชื่อผูšมีสิทธิสอบǰĦǰวันǰǰคือภายในวนัที่ǰȁǰธนัวาคมǰǿȂȃȀ 

๖.ǰǰการประกาศรายช่ือผูšมีสิทธิเขšารับการทดสอบความรูšความสามารถเฉพาะส าหรับต าแหนŠงǰ
(ขšอเขียน/ปฏิบัติ) 
  รายชื่อผูšมีสิทธิเขšารับการทดสอบความรูšความสามารถเฉพาะส าหรับต าแหนŠงǰ(ขšอเขียน/ปฏิบัติ)ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ
จะติดประกาศใหšทราบทั่วกันในวันทีǰ่ȆǰธันวาคมǰǿȂȃȀǰณǰบริหารงานบุคคลǰชั้นǰģǰคณะวิทยาศาสตรŤและเทคโนโลยีǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ
และที่เว็บไซตŤǰhttps://www.hrm.offpre.rmutp.ac.th หัวขšอĶสมัครงานķǰหรือเว็บไซตŤǰhttps://recruit.rmutp.ac.th/
หรือǰเว็บไซตŤของคณะวิทยาศาสตรŤและเทคโนโลยีǰ(www.sci.rmutp.ac.th)ǰหวัขšอǰĶสมัครงานķ 
 ๗.ǰǰก าหนดวันǰเวลาǰและสถานที่สอบแขŠงขัน 
  ปรากฏรายละเอียดแนบทšายประกาศฉบับนี้ 
 ๘.ǰǰหลักเกณฑŤและวิธีการสอบแขŠงขัน 
  ปรากฏรายละเอียดแนบทšายประกาศฉบับนี้ 
 Ī.ǰǰหลักเกณฑŤและวิธีการตัดสิน 
  ผูšที่จะถือวŠาเปŨนผูšผŠานการสรรหาและเลือกสรรตšองเปŨนผูšสอบไดšคะแนนในแตŠละภาคǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ
ไมŠต่ ากวŠารšอยละหกสิบǰǰ 
  การจšางและแตŠงตั้งผูšผŠานการสอบแขŠงขันǰตšองจšางและแตŠงตั้งตามล าดับที่ในบัญชีผูšผŠานǰǰǰǰǰǰǰ
การสอบแขŠงขันǰและไมŠรับโอนพนักงานมหาวิทยาลัยจากสŠวนราชการอ่ืน 
 
 

/Ǿǽ.ǰการ... 
 
 
 

http://www.sci.rmutp.ac.th/


ǰ- ȁǰ- 
 

 ๑๐. การประกาศรายช่ือและการขึ้นบัญชีรายชื่อผูšผŠานทดสอบภาคความรูšความสามารถเฉพาะ
ส าหรับต าแหนŠงǰ(ขšอเขียน/ปฏิบัติ)ǰไดšǰ 
 Ģ๐.ĢǰคณะวิทยาศาสตรŤและเทคโนโลยีǰมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครǰจะประกาศ
รายชื่อผูšผŠานทดสอบภาคความรูšความสามารถเฉพาะส าหรับต าแหนŠงǰǰ(ขšอเขียน/ปฏิบัติ)ǰไดšǰในวันที่ǰǾȂǰธันวาคมǰǿȂȃȀǰ
ณǰบริหารงานบุคคลǰชั้นǰģǰคณะวิทยาศาสตรŤและเทคโนโลยีǰและที่เว็บไซตŤ.https://www.hrm.offpre.rmutp.ac.th 
หัวขšอĶสมัครงานķǰหรือเว็บไซตŤǰhttps://recruit.rmutp.ac.th/หรือǰเว็บไซตŤของคณะวิทยาศาสตรŤและเทคโนโลยีǰ
(www.sci.rmutp.ac.th)ǰหัวขšอǰĶสมัครงานķǰโดยประกาศเรียงล าดับที่ของผูšผŠานทดสอบความรูšความสามารถเฉพาะ
ต าแหนŠงǰที่ไดšคะแนนรวมมากไปหานšอยตามล าดับ 

Ģ๐.ģ  กรณีที่มีผูšผŠานการสอบแขŠงขันไดšคะแนนรวมเทŠากันใหšผูšผŠานการสอบแขŠงขันที่มีคะแนน
การประเมินภาคความเหมาะสมกับต าแหนŠงมากกวŠาเปŨนผูšอยูŠในล าดับที่สูงกวŠาǰถšาไดšคะแนนภาคความเหมาะสมǰǰǰ
กับต าแหนŠงเทŠากันǰǰใหšผูšไดšรับคะแนนภาคความรูšความสามารถเฉพาะส าหรับต าแหนŠงมากกวŠาเปŨนผูšอยูŠในล าดับǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ
ที่สูงกวŠาǰถšายังคงไดšคะแนนเทŠากันอีกใหšผูšไดšรับเลขประจ าตัวสรรหาและเลือกสรรกŠอนเปŨนผูšอยูŠในล าดับที่สูงกวŠา 
  Ģ๐.ĤǰǰผูšผŠานการสอบแขŠงขันจะมีสิทธิไดšรับการจšางและแตŠงตั้งเปŨนพนักงานมหาวิทยาลัยไดšตŠอเมื่อเปŨน
ผูšมีคุณสมบัติทั่วไปและไมŠมีลักษณะตšองหšามและมีคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหนŠงตามที่ระบุไวšในประกาศรับสมัครǰǰ 
  Ģ๐.ĥǰǰในกรณีที่ผูšสอบแขŠงขันไดšรายใดเปลี่ยนที่อยูŠǰหากไมŠมีการติดตŠอแจšงการเปลี่ยนที่อยูŠǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ
อันเปŨนเหตุใหšคณะวิทยาศาสตรŤและเทคโนโลยีǰมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครไมŠอาจเรียกตัวเพ่ือจšาง
เปŨนพนักงานมหาวิทยาลัยไดšǰจะถือวŠาเปŨนความบกพรŠองของผูšสอบแขŠงขันไดšǰและจะยื่นค ารšองขอรับการจšางเปŨน
พนักงานมหาวิทยาลัยในภายหลังǰเมื่อพšนก าหนดใหšมารายงานตัวแลšวไมŠไดš 

 ๑๑.ǰการจัดท าสัญญาจšางผูšผŠานการสอบแขŠงขันเปŨนพนักงานมหาวิทยาลัย 
    ผูšผŠานการสอบแขŠงขันและไดšรับการจšางเปŨนพนักงานมหาวิทยาลัยǰจะตšองท าสัญญาจšางตามที่
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครก าหนดǰǰโดยมีระยะเวลาทดลองการปฏิบัติงานǰǰħǰǰเดือน 

  ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰประกาศǰǰณǰǰวันที่ǰǰǰǰǰǰǰǰพฤศจิกายนǰǰพ.ศ.ǰǿȂȃȀ 
 

 
 
ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ(นายจิระศักดิĝǰธาระจักรŤ) 
     ǰǰคณบดีคณะวิทยาศาสตรŤĒละเทคēนēลยี 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰปฏิบัติราชการĒทน 
ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคēนēลยีราชมงคลพระนคร 
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รายละเอียดเกี่ยวกับต าแหนŠงǰǰคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหนŠงǰǰภาระงานโดยสังเขป 
หลักเกณฑŤและวิธีการสอบแขŠงขันพนักงานมหาวิทยาลัยǰǰ 
ต าแหนŠงประเภทวิชาชีพเฉพาะหรือเชี่ยวชาญเฉพาะ 

คณะวิทยาศาสตรŤและเทคโนโลยี 
ครั้งที่ǰǰǿ/ǿȂȃ3 

 
 ต าแหนŠงที่ǰǾǰ นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการǰงานกิจการนักศึกษา 

 หนŠวยงานที่บรรจุ งานกิจการนักศึกษาǰจ านวนǰĢǰอัตราǰǰ 
  ต าแหนŠงเลขท่ีǰǿǽȁȄǿǰอัตราคŠาตอบแทนǰĢȅ,ȄȂǽǰบาท  
 

 คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหนŠง 
 Ǿ.ǰคุณวุฒิปริญญาตรีǰทุกสาขาวิชาǰ 

 

 ภาระงานโดยสังเขป 
  Ǿ.ǰǰǰปฏิบัติงานดšานสโมสรและกิจกรรมนักศึกษา 
  ǿ.ǰǰǰปฏิบัติงานดšานศิลปวัฒนธรรม 
  Ȁ.ǰǰǰปฏิบัติงานดšานทุนการศึกษา 
  ȁ.ǰǰǰปฏิบัติงานดšานพัฒนาวินัยǰคุณธรรมǰและจริยธรรม 
  Ȃ.ǰǰǰปฏิบัติงานดšานกีฬา 
  ȃ.ǰǰǰปฏิบัติงานดšานแนะแนวการศึกษาและอาชีพ 
  Ȅ.ǰǰǰปฏิบัติงานดšานสวัสดิการและบริการนักศึกษา 
  ȅ.ǰǰǰปฏิบัติงานดšานทรานสคริปตŤกิจกรรม 
  Ȇ.ǰǰǰปฏิบัติงานดšานวิชาทหาร 
  Ǿǽ.ǰปฏิบัติงานดšานศิษยŤเกŠาและชุมชนสัมพันธŤ 
  ǾǾ.ǰปฏิบัติหนšาที่อ่ืนๆǰในงานกิจการนักศึกษาǰและ/หรือǰปฏิบัติหนšาที่ในต าแหนŠง
นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 

 เงื่อนไขของต าแหนŠงǰ 
   Ǿ.ǰตšองมีหลักฐานประกอบการสมัครเขšารับการสรรหาที่แสดงระดับความรูšความสามารถ
ทางภาษาอังกฤษอยŠางหนึ่งอยŠางใดǰ(ผลการสอบไมŠเกินǰǿǰปŘǰนับจากวันที่ประกาศผลสอบǰดังนี้ǰ 
ǰǰǰ  ǰǾ.ǾǰTOEFL ระดับคะแนนไมŠนšอยกวŠา 
ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ ǰǰǰǰǰǰǰǾ.Ǿ.ǾǰPBT 350 
              Ǿ.Ǿ.2ǰCBT 70 
              Ǿ.Ǿ.3ǰIBT 30 
      Ǿ.2ǰIELTS ระดับคะแนนไมŠนšอยกวŠาǰȀ 
ǰǰǰǰ  Ǿ.ȀǰTOEIC ระดับคะแนนไมŠนšอยกวŠาǰȁǽǽ 
ǰǰǰǰ  Ǿ.ȁǰRMUTP English Proficiency Testǰความรูšความสามารถทางภาษาอังกฤษกับ
สถาบันภาษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครǰระดับคะแนนไมŠนšอยกวŠาǰȂǽǰโดยผูšสมัครตšองติดตŠอ
สถาบันภาษาดšวยตัวเองเพ่ือสมัครทดสอบǰและผลทดสอบตšองมีผลกŠอนวันประกาศรายชื่อผูšมีสิทธิสอบไมŠนšอยกวŠาǰ
Ȃǰวันท าการ 
  ǿ.ǰส าหรับบุคคลที่ไดšรับการยกเวšนการทดสอบความรูšความสามารถทางภาษาอังกฤษ 
       ǿ.Ǿ ผูšที่ส าเร็จการศึกษาจากประเทศที่ใชšภาษาอังกฤษเปŨนภาษาหลักǰเชŠนǰประเทศ
อังกฤษǰสหรัฐอเมริกาǰแคนาดาǰออสเตรเลียǰนิวซีแลนดŤǰเปŨนตšน 
ǰǰǰǰǰǰ  ǿ.ǿǰส าเร็จการศึกษาจากหลักสูตรภาคภาษาอังกฤษที่มีระยะเวลาการศึกษาไมŠนšอย
กวŠาǰǿǰปŘǰจากมหาวิทยาลัยที่ǰก.พ.ǰรับรอง 

/ก าหนดวัน.... 



ก าหนดวันเวลาǰǰวิธีการสอบแขŠงขันǰǰและสถานที่สอบแขŠงขัน 

วัน 
สอบแขŠงขัน 

วิธีการสอบแขŠงขัน/คะแนน เวลา ชั่วโมง ǰǰǰǰสถานที่สอบแขŠงขัน 

Ǿȁ 
ธันวาคม 
ǿȂȃȀ 

 
 

ทดสอบภาคความรูšความสามารถเฉพาะส าหรับต าแหนŠง 
(คะแนนเต็มǰǾǽǽǰคะแนน) 
สอบขšอเขียนǰǰ(Ȃǽǰคะแนน) 
- ความรูšเกี่ยวกับงานกิจการนักศึกษาǰ 
- ระเบี ยบขš าราชการในสถาบัน อุดมศึกษาและพนั กงาน
มหาวิทยาลัยǰ 
- ระเบียบǰขšอบังคับǰประกาศǰที่เก่ียวขšองในการปฏิบัติงาน 
 
สอบปฏิบัติǰǰ(Ȃǽǰคะแนน) 
- การใชšคอมพิวเตอรŤโปรแกรมส าเร็จรูปǰMicrosoft Office 
และ/หรือ โปรแกรมออกแบบสื่อสิ่งพิมพŤ 
 
ภาคความเหมาะสมกับต าแหนŠง 
(คะแนนเต็มǰǾǽǽǰคะแนน) 
(สอบสัมภาษณŤǰǰคะแนนǰǾǽǽǰคะแนน)ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ 
-ǰพิจารณาความเหมาะสมกับต าแหนŠงในดšานตŠางๆ เชŠนǰǰǰǰǰǰ 

ǰǰǰǰประสบการณŤทางการศึกษาǰทางการงานที่เปŨนประโยชนŤตŠอการǰ 
ǰǰǰǰปฏิบัติงานในหนšาที่ǰความมีมนุษยสัมพันธŤและสามารถปรับตัว 
ǰǰǰǰเขšากับผูšรŠวมงานอ่ืนไดšดีǰ 
-ǰมีความรับผิดชอบǰมีความอดทนǰเสียสละǰมีความคิดริเริ่มและ 
ǰǰมีปฏิภาณไหวพริบǰมีบุคลิกภาพǰและทŠวงทีวาจาเหมาะสมกับǰ 
ǰǰงานที่ปฏิบัติǰเปŨนตšน 
- มีความสามารถในการบริหารงานและจัดระบบงาน 
- มีความสามารถในการริเริ่มǰปรับปรุงนโยบายและแผนงาน 

ǽȆ.ǽǽǰน. 
ถึง 

1ǿ.00 น. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ǿȁ.ǽǽǰน. 
เปŨนตšนไป 

 

Ȁ จะประกาศใหšทราบǰณǰ 
วันประกาศรายชื่อผูšมีสิทธิ 
เขšารับการสอบแขŠงขนั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หšองประชุมดอกคูน 
ชั้นǰǿǰคณะวิทยาศาสตรŤ 

และเทคโนโลยี 

 

 

สถานที่ตั้งของสนามสอบǰǰǰǰǰคณะวิทยาศาสตรŤและเทคโนโลยีǰมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
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