
  
ประกาศคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

เร่ือง  การสรรหาบุคคลเพื่อจางเปนลูกจางชั่วคราว 
คร้ังที่ 15/2563 

 
 
 ดวย คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครประสงคจะสรรหาบุคคล
เพ่ือจางเปนลูกจางชั่วคราว ต าแหนง เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป จ านวน 1 อัตรา ต าแหนง นักวิชาการศึกษา 1 อัตรา 
สังกัดคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ฉะนั้น อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๒๔ และมาตรา ๒๗ แหง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ ประกอบกับ ขอ ๘ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนครวาดวยลูกจางชั่วคราว พ.ศ. ๒๕๕๙ และขอ ๓ (1)  ของประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลพระนคร ลงวันที่ ๒๖ กันยายน พ.ศ. ๒๕6๒ เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการสรรหาลูกจางชั่วคราว  
มีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

๑.  ชื่อต าแหนง  รายละเอียดการจางงาน  และคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหนงของผูมีสิทธิ
เขารับการสรรหา  ปรากฏรายละเอียดแนบทายประกาศฉบับนี้ 

 ๒.  คุณสมบัติท่ัวไปของผูสมัคร 
      ๒.๑ ผูสมัครเขารับการสรรหาเพ่ือจางเปนลูกจางชั่วคราวจะตองมีคุณสมบัติทั่วไปและไมมีลักษณะตองหาม 
ตามขอ ๕ ของขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครวาดวยลูกจางชั่วคราว พ.ศ. ๒๕๕๙  ดังตอไปนี้ 
  (ก)  คุณสมบัติทั่วไป 
  (๑)  มีสัญชาติไทย   
  (๒)  มีอายุไมต่ ากวา  ๑๘ ปบริบูรณ  และไมเกิน  ๖๐ ปบริบูรณ   
  (๓)  เปนผูเลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
  (ข)  ลักษณะตองหาม 
  (๑)  เปนผูด ารงต าแหนงขาราชการการเมือง 
  (๒)  เปนคนวิกลจริต  หรือจิตฟนเฟอน  ไมสมประกอบ  เปนคนเสมือนไรความสามารถ 
หรือเปนโรคที่ก าหนดในกฎ ก.พ.อ. 
  (๓)  เปนผูอยูในระหวางถูกสั่งพักราชการ  หรือถูกสั่งใหออกจากราชการไวกอน               
ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยหรือกฎหมายอ่ืน  
  (๔)  เปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดี  
  (๕)  เปนกรรมการบริหารพรรคการเมือง  หรือเจาหนาที่ในพรรคการเมือง   
  (๖)  เปนบุคคลลมละลาย  
  (๗)  เคยถูกจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดใหจ าคุก เวนแตเปนโทษส าหรับความผิดที่ไดกระท า  
โดยประมาท  หรือความผิดลหุโทษ   
  (๘)  เคยถูกลงโทษใหออก  ปลดออก  หรือไลออกจากรัฐวิสาหกิจ  องคการมหาชน  หรือ
หนวยงานอื่นของรัฐ   

/๓. การสมัคร... 
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  (๙)  เคยถูกลงโทษใหออก  ปลดออก  หรือไลออกเพราะกระท าผิดวินัยตามกฎหมาย           
วาดวยระเบียบขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา หรือกฎหมายอ่ืน   
  (๑๐)  เปนผูเคยกระท าการทุจริตในการสอบเขารับราชการหรือเขาปฏิบัติงาน            
ในหนวยงานของรัฐ 
  ๒.๒  ส าหรับพระภิกษุหรือสามเณร ทางราชการไมรับสมัครสอบและไมอาจใหเขารับการสอบ       
คัดเลือกเพ่ือจางเปนลูกจางชัว่คราวได ทั้งนี ้ ตามความในขอ ๕  ของค าสั่งมหาเถรสมาคม ลงวันที่ ๑๗ มีนาคม  
๒๕๔๘  โดยอนุโลม 
  ๓.  การรับสมัครและคาธรรมเนียมในการสมัครสอบ 
   ใหผูประสงคจะสมัครเขารับการสรรหาเพ่ือจางเปนลูกจางชั่วคราวสมัครผานระบบ     
รับสมัครงานออนไลนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ตั้งแต วันที่ 4 ธันวาคม 2563 - 3 
มกราคม 2564 ตลอด 24 ชั่วโมง ไมเวนวันหยุดราชการ  ตามขั้นตอนดังนี้ 

3.1 เขาไปที่เว็บไซตกองบริหารงานบุคคล มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
http://hrm.offpre.rmutp.ac.th/wordpress/  หวัขอ“สมัครงาน” หรือเว็บไซต  https://recruit.rmutp.ac.th/ 
หรือ เว็บไซตของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (www.sci.rmutp.ac.th) หวัขอ “สมัครงาน” 

๓.๒ กรอกรายละเอียดใหครบถวน ถูกตองตามความเปนจริง  ตามขั้นตอนที่ก าหนด 
๓.๓ พิมพแบบฟอรมการช าระคาธรรมเนียมในการสมัครเขารับการสรรหาเพ่ือจางเปน

ลูกจางชั่วคราวและช าระคาธรรมเนียม เพ่ือน าไปช าระเงินตอไป หรือหากไมมีเครื่องพิมพในขณะนั้น ใหบันทึกขอมูล
เก็บไวในรูปแบบ  File ลงในสือ่บันทึกขอมูล 

๓.๔ น าแบบฟอรมไปช าระเงินที่เคานเตอรเซอรวิส ตั้งแตวันที่ 4 ธันวาคม 2563 - 3 มกราคม 
2564 โดยมีค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบ จ านวน ๓๐๐ บาท (ไมรวมคาธรรมเนียมเคานเตอรเซอรวิส) ซึ่ง
คาธรรมเนียมในการสมัครเขารับการสรรหาเพื่อจางเปนลูกจางช่ัวคราวจะไมจายคืนไมวากรณีใดๆ ทั้งสิ้น ทั้งนี้ 
การสมัคร  จะมีผลสมบูรณ  เมื่อช าระคาธรรมเนียมในการสมัครเรียบรอยแลว  

3.5  เมื่อผูสมัครช าระคาธรรมเนียมในการสมัครเขารับการสรรหาเพ่ือจางเปนลูกจางชั่วคราวแลว     
จะไดรับเลขประจ าตัวสอบ เมื่อคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการ
สรรหาเรียบรอยแลว ในวันที่ 4 มกราคม 2564 โดยสามารถเขาไปตรวจสอบและพิมพใบสมัครไดที่ 
http://hrm.offpre.rmutp.ac.th/wordpress/ หัวขอ“สมัครงาน” หรือเว็บไซต https://recruit.rmutp.ac.th/ 
หรือเว็บไซต  https://recruit.rmutp.ac.th/ หรอื เว็บไซตของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
(www.sci.rmutp.ac.th) หวัขอ “สมัครงาน” 

4. เงื่อนไขในการสมัคร 
  ๔.1 ผูสมัครเขารับการสรรหาเพ่ือจางเปนลูกจางชั่วคราวในครั้งนี้ สามารถสมัครไดมากกวา 1  
ต าแหนง  แตสามารถสอบไดเพียง  1  ต าแหนงเทานั้น  เมื่อเลือกแลวจะเปลี่ยนแปลงแกไขใหมไมได  
  ๔.2 ผูสมัครเขารับการสรรหาเพ่ือจางเปนลูกจางชั่วคราวตองเปนผูมีคุณสมบัติเฉพาะ
ต าแหนงตามที่ปรากฏรายละเอียดแนบทายประกาศฉบับนี้ โดยตองเปนผูส าเร็จการศึกษาและไดรับอนุมัติ
จากผูมีอ านาจอนุมัติภายในวันที่รายงานตัว  คือ  ภายในวันที่ 29 มกราคม 2564 
  ๔.3 การสมัครเขารับการสรรหาเพ่ือจางเปนลูกจางชั่วคราวตามขั้นตอนขางตน ถือวาผูสมัคร
เขารับการสรรหาเพ่ือจางเปนลูกจางชั่วคราวเปนผูลงลายมือชื่อและรับรองความถูกตองของขอมูลดังกลาว 
ตามพระราชบัญญัติวาดวยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส  พ.ศ. 2544  และที่แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ.2551 
ดังนั้น หากผูสมัครเขารับการสรรหาเพ่ือจางเปนลูกจางชั่วคราวจงใจกรอกขอมูลอันเปนเท็จ อาจมีความผิดฐาน
แจงความเท็จตอเจาพนักงานตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา 137 

/4.4 ผู... 
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  ๔.๔ ผูสมัครเขารับการสรรหาเพ่ือจางเปนลูกจางชั่วคราวตองรับผิดชอบในการตรวจสอบและ
รับรองตนเองวาเปนผูมีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครและตองกรอกรายละเอียดตางๆ ใหถูกตองครบถวน
ตรงตามความเปนจริง ในกรณทีี่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผูสมัครเขารับการคัดเลือกเพ่ือจางเปนลูกจางชัว่คราว  
หรือตรวจสอบวาเอกสารหลักฐาน ซึ่งผูสมัครเขารับการสรรหาเพ่ือจางเปนลูกจางชั่วคราวน ามายื่นไมตรง  หรือ 
ไมเปนไปตามประกาศรับสมัคร  มหาวิทยาลัยจะถือวาผูสมัครเขารับการสรรหาเพ่ือจางเปนลูกจางชั่วคราว
เปนผูขาดคุณสมบัติในการสมัครเขารับการสรรหาเพ่ือจางเปนลูกจางชั่วคราวครั้งนี้มาตั้งแตตน         
และจะไมคืนคาธรรมเนียมในการสมัครเขารับการสรรหาเพ่ือจางเปนลูกจางชั่วคราว 

5. เอกสารที่ตองแนบผานระบบรับสมัครงานออนไลน์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
พระนคร 
  ๕.1 ส าเนาหนังสือรับรองคุณวุฒิ หรือส าเนาใบปริญญาบัตร ซึ่งผานการอนุมัติจากผูมี
อ านาจวาส าเร็จการศึกษา ภายในวันที่ 29 มกราคม 2564 (ภายในวันที่รายงานตัว) 
  ๕.๒ ส าเนาใบรายงานผลการศึกษา (Transcript)  ซึ่งผานการพิจารณาอนุมัติจากผูมีอ านาจ                   
วาส าเร็จการศึกษา ภายในวันที่ 29 มกราคม 2564 (ภายในวันที่รายงานตัว) 
  ๕.๓  ส าเนาทะเบียนบาน   
  ๕.๔  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน   
  ๕.๕  ส าเนาหลักฐานอื่นๆ เชน ทะเบียนสมรส หนังสือส าคัญการเปลี่ยนชื่อตัว หรือชื่อ
สกุล หรือเอกสาร/หลักฐานที่ก าหนดตามเงื่อนไขของต าแหนง (ถามี)   

๖.  การประกาศรายช่ือผูมีสิทธิเขารับการทดสอบความรูความสามารถเฉพาะส าหรับต าแหนง 
(ขอเขียน/ปฏิบัติ) 
  รายชื่อผูมีสิทธิเขารับการทดสอบความรูความสามารถเฉพาะส าหรับต าแหนง (ขอเขียน/ปฏิบัติ)                     
จะติดประกาศใหทราบทั่วกันในวันที่ 4 มกราคม 2564 ณ บริหารงานบุคคล ชั้น ๒ คณะวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี และที่เว็บไซต http://hrm.offpre.rmutp.ac.th/wordpress/ หัวขอ“สมัครงาน” หรือเว็บไซต 
https://recruit.rmutp.ac.th/ หรือ เว็บไซตของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (www.sci.rmutp.ac.th)  
หวัขอ “สมัครงาน” 

 ๗.  ก าหนดวัน เวลา และสถานที่สอบแขงขัน 
  ปรากฏรายละเอียดแนบทายประกาศฉบับนี้ 

 ๘.  หลักเกณฑและวิธีการสรรหา 
  ปรากฏรายละเอียดแนบทายประกาศฉบับนี้ 

 ๙.  หลักเกณฑและวิธีการตัดสิน 
  ผูที่จะถือวาเปนผูผานการสรรหาเพื่อจางเปนลูกจางชั่วคราวตองเปนผูสอบไดคะแนน
ในแตละภาคไมต่ ากวารอยละหกสิบ   
  การจางและแตงตั้งผูผานการสรรหาเพ่ือจางเปนลูกจางชั่วคราว ตองจางและแตงตั้ง
ตามล าดับที่ในบัญชีผูผานการสรรหา 
 
 
 
 

/10. ประกาศ  
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 ๑๐. การประกาศรายช่ือและการขึ้นบัญชีรายชื่อผูผานทดสอบภาคความรูความสามารถ
เฉพาะส าหรับต าแหนง (ขอเขียน/ปฏิบัติ) ได  
 ๑๐.๑ คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร จะประกาศรายชื่อ
ผูผานทดสอบภาคความรูความสามารถเฉพาะส าหรับต าแหนง (ขอเขียน/ปฏิบัติ)  ไดในวันที่ 8 มกราคม 2564 ณ 
บริหารงานบุคคล ชั้น ๒ คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และที่เว็บไซต http://hrm.offpre.rmutp.ac.th/wordpress/ 
หัวขอ“สมัครงาน” หรือเว็บไซต.https://recruit.rmutp.ac.th/หรือ เว็บไซตของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
(www.sci.rmutp.ac.th) หัวขอ “สมัครงาน” โดยประกาศเรียงล าดับที่ของผูผานทดสอบความรูความสามารถเฉพาะ
ต าแหนง ที่ไดคะแนนรวมมากไปหานอยตามล าดับ 
 ๑๐.๒  การขึ้นบัญชีผูผานการสรรหา เรียงล าดับที่ตามคะแนนรวมจากมากไปหานอย
ตามล าดับ ในกรณีที่มีผูไดคะแนนรวมเทากัน ใหผูที่ไดคะแนนการประเมินภาคความเหมาะสมกับต าแหนง
มากกวาเปนผูอยูในล าดับที่สูงกวา ถาไดคะแนนภาคความเหมาะสมกับต าแหนงเทากัน ใหผูไดรับเลขประจ าตัวสอบ
ล าดับกอนเปนผูอยูในล าดับที่สูงกวา 
  ๑๐.๓  ผูผานการสรรหาจะมีสิทธิไดรับการจางเปนลูกจางชั่วคราวไดตอเมื่อเปนผูมี
คุณสมบัติทั่วไปและไมมีลักษณะตองหามและมีคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหนงตามที่ระบุไวในประกาศรับสมัคร   
  ๑๐.๔  ในกรณีที่ผูผานการสรรหาไดรายใดเปลี่ยนที่อยู หากไมมีการติดตอแจงการเปลี่ยนที่อยู 
อันเปนเหตุใหมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครไมอาจเรียกตัวเพ่ือจางเปนลูกจางชั่วคราวได จะถือวา
เปนความบกพรองของผูเขารับการสรรหาได  และจะยื่นค ารองขอรับการจางเปนลูกจางชั่วคราวในภายหลัง 
เมื่อพนก าหนดใหมารายงานตัวแลวไมได 

 ๑๑. รายงานตัวปฏิบัติหนาที่  ผูผานการสรรหาได  ใหไปรายงานตัวปฏิบัติหนาที่ ตั้งแตวันที ่11 - 29 
มกราคม 2564 ณ  บริหารงานบุคคล ชั้น 2 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เวลา  ๐๘.๓๐ น.  

   ประกาศ   ณ  วันที่           พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖3 
 
 
 
      
          

    

  (นายจิระศักดิ์ ธาระจักร) 
       คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

                         ปฏิบัติราชการแทน 
                          อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
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รายละเอียดเกี่ยวกับต าแหนง  คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหนง 

หลักเกณฑและวิธีการคัดเลือกลูกจางชั่วคราว 
สังกัดคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

 
 
ต าแหนงที่ 1 เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป (ต าแหนงเลขท่ี 64/06/03) 
 

หนวยงานที่บรรจุ งานบริหารทั่วไป จ านวน 1 อัตรา 
 

อัตราคาจาง เดือนละ 15,000 บาท  
 
คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหนง 
 
         วุฒิปริญญาตรีทุกสาขา (เพศชาย และถามีความรูดานชางจะพิจารณาเปนพิเศษ) 
     
ภาระงานโดยสังเขป 
   อาคารสถานที่ 

 - จัดทําทะเบียนที่ดินและสิ่งกอสรางทุกประเภท 
 - ดําเนินการวางแผนการใชพ้ืนที่ในบริเวณคณะฯ 
 - ปรับปรุง/ซอมแซม บํารุงรักษาครุภัณฑ อาคารสถานที่ และระบบสาธารณูปโภค 
 - ดําเนินการพัฒนาอาคารสถานที่ และสภาพแวดลอม 
 - จัดและตกแตงสถานที่งานเฉพาะกิจตางๆ 
  ยานพาหนะ 

  - จัดทําทะเบียนครุภัณฑยานพาหนะทุกประเภท 
  - ควบคุมและดําเนินการเกี่ยวกับใชยานพาหนะตามระเบียบสํานัก  
                         นายกรัฐมนตรีวาดวยรถราชการ 

                 - จัดระบบการเบิกจายน้ํามันเชื้อเพลิง น้ํามันหลอลื่นและวัสดุยานพาหนะทุกประเภท 
  - ดําเนินการเกี่ยวกับดูแลรักษาและซอมบํารุงยานพาหนะ 
  - ดําเนินการเกี่ยวกับทะเบียนยานพาหนะทุกประเภทควบคุมดูแลและ         
                    พัฒนาการปฏิบัติงานของพนักงานขับรถ 

   - จัดทําประวัติการไดมา การใชและการซอมบํารุงยานพาหนะทุกประเภท 
  - ดําเนินการทดสอบความสิ้นเปลืองน้ํามันเชื้อเพลิงของยานพาหนะทุกประเภท 
  - จัดทําสถิติการใชน้ํามันเชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลื่นประจําเดือน 
  - ปฏิบัติหนาที่อ่ืนๆ ในงานบริหารทั่วไป และวางแผนและพัฒนา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
หลักเกณฑและวิธีการคัดเลือก 
 

วันคัดเลือก วิธีการคัดเลือก /คะแนน เวลา ชั่วโมง สถานที่คัดเลือก 
7 

มกราคม 
2564 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ความรูความสามารถเฉพาะส าหรับต าแหนง 
(คะแนนเต็ม ๑00 คะแนน) 
สอบขอเขียน  (50 คะแนน)  
- ความรูเกีย่วกับดานอาคารสถานที่และยานพาหนะ 

 
สอบปฏิบัติ  (50 คะแนน) 
ทดสอบความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร
ส าเร็จรูป Microsoft Office  
 
ประเมินความเหมาะสมกับต าแหนง 
(คะแนนเต็ม ๑00 คะแนน) 
สอบสัมภาษณ  (คะแนน ๑00 คะแนน) 
- พิจารณาความเหมาะสมกับต าแหนงในดานตางๆ  
   เชน ประสบการณทางการศึกษา ทางการงาน 
 ที่เปนประโยชนตอการปฏิบัติงานในหนาที่  
 ความมีมนุษยสัมพันธและสามารถปรับตัวเขากับ 
 ผูรวมงานอ่ืนไดดี มีความรับผิดชอบ มีความอดทน 
เสียสละ มีความคิดริเริ่มและมีปฏิภาณไหวพริบ    
มีบุคลิกภาพ และทวงทีวาจาเหมาะสมกับงานท่ี
ปฏิบัติ  เปนตน 

๐๙.00 น. 
ถึง 

12.00 น. 
 

 

 

 

 

 

 

 14.00 น. 
เปนตนไป 

  3 จะประกาศใหทราบ ณ      
วันประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ    
เขารับการสอบแขงขัน 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
หองประชุมดอกคูน 

ชั้น 2 คณะวิทยาศาสตร 
และเทคโนโลยี 

 

สถานที่ต้ังของสนามสอบ     คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

 เลขที่ ๑๓๘๑ ถนนประชาราษฎร 1 แขวงวงศสวาง เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 108๐๐ 

โทรศัพท                         ๐ ๒836 3000 ตอ 4๑๙๔ 

      มีรถประจ าทางผาน ดังนี้   สาย ๓๒, 33, 64, 90, 97, 117, 175, ๒๐๓, 543ก 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
รายละเอียดเกี่ยวกับต าแหนง  คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหนง 

หลักเกณฑและวิธีการคัดเลือกลูกจางชั่วคราว 
สังกัดคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

 
 
ต าแหนงที่ 2 นักวิชาการศึกษา (ต าแหนงเลขท่ี 64/06/06) 
 

หนวยงานที่บรรจุ งานวิชาการ วิจัยและบริการวิชาการ จ านวน 1 อัตรา 
 

อัตราคาจาง เดือนละ 15,000 บาท  
 
คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหนง 
 
  จบการศึกษาระดับปริญญาตรีทางด าน  วิทยาศาสตร  วิทยาศาสตรประยุกต
วิศวกรรมศาสตร ครุศาสตร หรือปริญญาตรีอื่นที่เกี่ยวของกับวัสดุศาสตร ฟสิกส ไฟฟา อิเล็กทรอนิกส แมคคา
ทรอนิกส เครื่องกล หองคอมพิวเตอร 
 
 
ภาระงานโดยสังเขป 
 

 - จัดเตรียมและควบคุมการใชเครื่องมือ อุปกรณ และครุภัณฑประจําหองปฏิบัติการ 
- จัดหาและบํารุงรักษา เครื่องมือ อุปกรณ ครุภัณฑประจําหองปฏิบัติการ 
- ใหบริการวิชาการและบริการเครื่องมือ อุปกรณ และครุภัณฑประจํา 

     หองปฏิบัติการ เพ่ือประโยชนตอการเรียนการสอน การวิจัยและพัฒนา 
         ทั้งภายในและภายนอกหนวยงาน 

- ใหบริการและสนับสนุนการบริหารทรัพยสินและจัดหารายได 
- วางแผนการทํางานที่รับผิดชอบ รวมวางแผนการทํางานของหนวยงานหรือ 

     โครงการ เพ่ือใหการดําเนินงานบรรลุตามเปาหมายและผลสัมฤทธิ์ที่กําหนด 
- ประสานการทํางานรวมกันระหวางทีมงานหรือหนวยงานทั้งภายในและภายนอก 
- จัดเก็บขอมูลเบื้องตน และใหบริการขอมูลทางวิชาการ เกี่ยวกับดานการใช 

     เครื่องมือ อุปกรณ และครุภัณฑประจําหองปฏิบัติการ ใหคําปรึกษาแนะนํา 
     เบื้องตน เผยแพร ถายทอดความรู ทางดานการใชเครื่องมือ อุปกรณ และ 
     ครุภัณฑประจําหองปฏิบัติการเกี่ยวกับงานในหนาที่ 

  - ปฏิบัติหนาที่อ่ืนๆ ในงานวิชาการ วิจัยและบริการวิชาการ 
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 



หลักเกณฑและวิธีการคัดเลือก 
 

วันคัดเลือก วิธีการคัดเลือก /คะแนน เวลา ชั่วโมง สถานที่คัดเลือก 
7 

มกราคม 
2564 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ความรูความสามารถเฉพาะส าหรับต าแหนง 
(คะแนนเต็ม ๑00 คะแนน) 
สอบขอเขียน  (100 คะแนน) 
- ความรูพื้นฐานทางวัสดุศาสตร ฟสิกส  
เครื่องมือทดสอบวิเคราะห ตางๆ 
 
ประเมินความเหมาะสมกับต าแหนง 
(คะแนนเต็ม ๑00 คะแนน) 
สอบสัมภาษณ  (คะแนน ๑00 คะแนน) 

 - พิจารณาความเหมาะสมกับต าแหนงในดานตางๆ  
   เชน ประสบการณทางการศึกษา ทางการงาน 
 ที่เปนประโยชนตอการปฏิบัติงานในหนาที่  
 ความมีมนุษยสัมพันธและสามารถปรับตัวเขากับ 
 ผูรวมงานอ่ืนไดดี มีความรับผิดชอบ มีความอดทน 
เสียสละ มีความคิดริเริ่มและมีปฏิภาณไหวพริบ    
มีบุคลิกภาพ และทวงทีวาจาเหมาะสมกับงานท่ี
ปฏิบัติ  เปนตน 

๐๙.00 น. 
ถึง 

12.00 น. 
 

 

 
14.00 น. 
เปนตนไป 

  3 จะประกาศใหทราบ ณ      
วันประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ    
เขารับการสอบแขงขัน 

 
 

      
หองประชุมดอกคูน 

ชั้น 2 คณะวิทยาศาสตร 
และเทคโนโลยี 

 

สถานที่ต้ังของสนามสอบ     คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

 เลขท่ี ๑๓๘๑ ถนนประชาราษฎร 1 แขวงวงศสวาง เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 108๐๐ 

โทรศัพท                         ๐ ๒836 3000 ตอ 4๑๙๔ 

      มีรถประจ าทางผาน ดังนี้   สาย ๓๒, 33, 64, 90, 97, 117, 175, ๒๐๓, 543ก 
 
 
 
 

 


