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บทท่ี 1 
บทนํา 

 
1.1 ความเปนมาและความสําคัญ 
 

งานวิชาทหาร เปนหนวยงานภายใตการกํากับดูแลของงานกิจการนักศึกษา มีหนาท่ีและ 
พันธกิจ ท่ีรับผิดชอบดานการทหาร การใหคําปรึกษาเก่ียวกับทหาร  การใหคําชี้แนะการติดตอประสาน
ดานทหาร รวมท้ังการดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของเพ่ือสนับสนุนใหบุคคลท่ีเรียกตนเองวาเปน
ชายไทย ตองอยูในหลักเกณฑท่ีกําหนด ตามพระราชบัญญัติสัญชาติ พ.ศ. 2508 และพระราชบัญญัติ
(เพ่ิมเติม) พ.ศ. 2535 มีหลักใจความสําคัญ 1.ไดสัญชาติไทยจากการเกิด 2.ไดสัญชาติโดยการแปลง
สัญชาติ 3.การกลับคืนสัญชาติไทย  4.การไดสัญชาติโดยการสมรส 

การขอผอนผันการเขารับราชการทหารกองประจําการ และการขอเปดสถานศึกษา 
เปนสถานศึกษาวิชาทหารในสถาบันอุดมศึกษา, 2555) ปกติกระทรวงกลาโหมไดกําหนดวันตรวจ
ในชวงเดือนเมษายนเปนประจําทุกป บุคคลใดเขารับราชการทหารกองประจําการแทนผูอ่ืน หรือยอม
จะรับทรัพยสิน โดยสัญญาวาจะชวยเหลือผูหนึ่งผูใดไมใหตองรับราชการ ทหารกองประจําการ ตอง
ระวางโทษจําคุกไมเกิน 3 ป โดยในพระราชบัญญัติรับราชการทหาร พ.ศ. 2497 มาตรา 29(3) ได
บัญญัติใหผอนผันการตรวจเลือกแกบุคคลท่ีอยูในระหวางการศึกษา  

งานวิชาทหาร จึงมีหนาท่ีมีหนาท่ี บริการนักศึกษา บุคลากรทางการศึกษา ในการ 
แนะนํา ใหคําปรึกษา แนวปฏิบัติการแกไขปญหาท่ีถูกตอง และสงเสริมทางดานจิตสารธารณะการ
เสียสละ รักชาติ รักสถาบัน รักพระมหากษัตริย เพ่ือใหนักศึกษาไดรับการบริการอยางท่ัวถึง สําคัญใน
การบริหารจัดการ ใหบริการดานวิชาทหารแกนักศึกษาใหสอดคลองกับความตองการ และเกิด
ประโยชนสูงสุด และเพ่ือใหการปฏิบัติงานการขอผอนผันการเขารับราชการเปนทหารกองประจําการ
ระหวางการศึกษาและเรียนรู (การเกณฑทหารระดับคณะ) ไปในทิศทางเดียวกัน และเกิดการ
ปฏิบัติงาน รวมกันอยางมีประสิทธิภาพ  
 
1.2 วัตถุประสงคการจัดคูมือ 
 1. เพ่ือใหผูปฏิบัติงานสามารถปฏิบัติงานและใหบริการนักศึกษาระหวางท่ีผูรับผิดชอบ 
ติดภาระกิจ เชน (การประชุม, ปฏิบัติราชการตางจังหวัด ฯลฯ) แทนกันได 
 2. เพ่ือเปนแนวทางในการปฏิบัติงานเปนมาตรฐานเดียวกัน อยางถูกตอง มีประสิทธิภาพ 
  
1.3  ขอบเขตของคูมือ 
 การเขารับราชการทหารกองประจําการระหวางศึกษาและเรียนรู(การผอนผันทหารระดับคณะ) 
คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี กาปฏิบัติงานครอบคลุมข้ันตอนตั้งแตการจัดทําขอมูล นํามา
วิเคราะห วางแผนในการบริการอยางเปนรปูธรรม  
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1.4  ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
 1.  ผูปฏิบัติงานสามารถปฏิบัติงานแทนกันไดไมกอผลเสียตอการปฏิบัติราชการ 
 2.  การปฏิบัติงานเปนมาตรฐานเดียวกัน มีประสิทธิภาพ 
 
1.5 คําจํากัดความเบ้ืองตน  

ผูปฏิบัติงาน หมายถึง ผูปฏิบัติงานกิจการนักศึกษา (วิชาทหาร) ฝายกิจการนักศึกษา 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร   

นักศึกษา หมายถึง ชายท่ีมีสัญชาติเปนไทยตามกฏหมาย มีหนาท่ีรับราชการทหาร
ดวยตนเองทุกคน กําลังศึกษาอยูในสถานการศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร สังกัด
คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ในระดับปริญญาตรี ท่ีมีอายุไมเกิน 26 ปบริบูรณ และตองศึกษาอยู
ในระหวางอยูในระหวางชั้นปท่ี 1 - 4 
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บทท่ี 2 
โครงสรางและหนาท่ีความรับผิดชอบ 

 
2.1 ความเปนมาและความสําคัญ 
 
        ในปพ.ศ. 2518 ซ่ึงเปนวันท่ีพระราชบัญญัติ “วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา” 
ประกาศราชกิจจานุเบกษาและมีผลบังคับใชเปนตนมาโดยมีวัตถุประสงคเพ่ือ ผลิตครูอาชีวศึกษา
ระดับปริญญาตรีใหการศึกษาทางดานอาชีพท้ังระดับต่ํากวา ปริญญาตรีและประกาศนียบัตรชั้นสูง 
ทําการวิจัยสงเสริมการศึกษาทางดานวิชาชีพ และใหบริการทางวิชาการแกสังคม วิทยาลัยเทคโนโลยี
และอาชีวศึกษา ไดพัฒนาระบบการเรียนการสอนใหไดมาตรฐานการศึกษาท่ีมีคุณภาพและศักยภาพ 
มีความพรอมหลายๆดาน จนกระท้ังในป 2531 พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช  
ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯพระราชทานชื่อใหมวา“สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล” ในวันท่ี 15 กันยายน  
2531 สืบเนื่องจากแนวทางการปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542  
ท่ีมุงเนนการกระจายอํานาจ การบริหารจัดการสูสถานศึกษาระดับอุดมศึกษา เพ่ือใหสถานศึกษาของ
รัฐดําเนินการโดยอิสระและมีความคลองตัวในการบริหารจัดการภายใตการกํากับดูแลของสถาบัน 
ดังนั้น สถาบันเทคโนโลยีราชมงคลจึงไดปรับปรุงแกไขพระราชบัญญัติฉบับเดิมและยกราง  
เปนพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล โดยมีการรวมวิทยาเขตจัดตั้งเปนมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล จํานวน 9 แหง โดยมีวัตถุประสงคให 9 มหาวิทยาลัยเปนมหาวิทยาลัย 
สายวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีท่ีสามารถจัดการศึกษา วิชาการ และวิชาชีพชั้นสูงท่ีเนนการปฏิบัติ
ท้ังในระดับปริญญาตรี โท และเอก เพ่ือรองรับการศึกษาตอของผูสําเร็จการศึกษาจากสถาบัน
อาชีวศึกษาเปนหลัก รวมถึงใหโอกาสแกผูเรียนจากวิทยาลัยชุมชน และการศึกษาข้ันพ้ืนฐานใน
การศึกษาตอวิชาชีพระดับปริญญาตรี ซ่ึงมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลท้ัง 9 แหงอยูภายใตการ
กํากับดูแลของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา กระทรวงศึกษาธิการจากพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ.2548 ซ่ึงพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวไดทรงลงพระปรมาภิไธย เม่ือวันท่ี 8 
มกราคม 2548 และไดประกาศในราชกิจจานุเบกษา เม่ือวันท่ี 18 มกราคม 2548 ซ่ึงพระราชบัญญัติ
ดังกลาว มีผลบังคับใช  ตั้ งแต  วันท่ี 18 มกราคม 2548 สถาบันเทคโนโลยีราชมงคลตาม
พระราชบัญญัติสถาบันเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2518 เปนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร การรวม
สถาบันการศึกษาเดิมของสถาบนัเทคโนโลยีราชมงคลจํานวน 5  วิทยาเขต ประกอบดวย วิทยาเขตเทเวศร 
วิทยาเขตโชติเวช วิทยาเขตพณิชยการพระนคร วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักดิ์ และวิทยาเขตพระนครเหนือ 
ปจจุบันแยกเปนศูนยเพ่ือจัดการเรียนการสอนเปน 4 ศูนย คือ ศูนยเทเวศร ศูนยโชติเวช ศูนยพณิชยการพระนคร 
และศูนยพระนครเหนือ ซ่ึงคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ไดจัดตั้งตามกฎกระทรวง การจัดต้ังสวนราชการใน
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2549 เม่ือวันท่ี 28 พฤศจิกายน พ.ศ.2549 
ซ่ึงเปนคณะท่ีทําการเรียนการสอน ผลิตบัณฑิตและการทําวิจัยดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ซ่ึงคณะฯ 
มีท่ีตั้งอยูท่ี ศูนยพระนครเหนือ ในป พ.ศ.2550 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีไดเริ่มมีการจัดการเรียนการสอน 
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หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ.) 2 หลักสูตร ไดแก หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร 
(ปจจุบันเปลี่ยนเปนหลักสูตรสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร)และสาขาวิชาสิ่งแวดลอมและทรัพยากร 
ธรรมชาติ (ปจจุบันเปลี่ยนเปน หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสิ่งแวดลอม) ในป พ.ศ. 
2557  ไดเปดหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ.) อีก 1 คือ หลักสูตรสาขาวิชาวัสดุศาสตรอุตสาหกรรม  
และในป พ.ศ.2562 ไดเปดหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ.) สาขาวิชาวิทยาการขอมูลและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ  ดังนั้นในปจจุบันคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีไดมีการจัดการเรียนการ
สอนระดับปริญญาตรี หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ.) 4 หลักสูตร ไดแก 
  1. วิทยาการคอมพิวเตอร (B.Sc. Computer Science) 
  2. วิทยาการขอมูลและเทคโนโลยีสารสนเทศ  

    (B.Sc. Data Science & Information Technology) 
  3. วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสิ่งแวดลอม  

    (B.Sc. Environmental Science and Technology) 
  4. วัสดุศาสตรอุตสาหกรรม (B.Sc. Industrial Materials Science) 
  ปจจุบันสํานักงานและการจัดการเรียนการสอนของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  
ตั้งอยูท่ี อาคารคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (เดิมเปนอาคารอาคารอนุสรณ 40 ป ) ในป 2558 ได
เริ่มมีการปรับปรุงโครงสรางอาคารท้ังภายในและภายนอกใหทันสมัย มีการปรับปรุงหองปฏิบัติการ
ทางวิทยาศาสตร เทคโนโลยีสารสนเทศ และหองบรรยายเพ่ือรองรับการพัฒนาการเรียนการสอนให
สอดคลองกับบริบทการจัดการศึกษายุคดิจิทัล (Digital education) ตลอดจนมีการตั้ง ศูนยเครื่องมือ
วิทยาศาสตรและบริการ (Scientific Instrument and Service Center : SISC) เพ่ือเปนแหลง 
ใหบริการทดสอบ วิเคราะหตัวอยางใหบริการสังคม สําหรับนักศึกษา อาจารย นักวิจัยท้ังภายในและ
ภายนอกมหาวิทยาลัย รวมถึงหนวยงานท้ังภาครัฐและภาคเอกชน โดยเฉพาะการบริการวิจัยและ
ทดสอบใหกับภาคอุตสาหกรรม 
2.2 โครงสรางการบริหารงานในองคกร 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

รองคณบด ี
ฝายวิชาการและวิจัย 

 

รองคณบด ี
ฝายบรหิาร 

 

รองคณบด ี
ฝายวางแผนและพัฒนา 

รองคณบด ี
ฝายกิจการนักศึกษา 

งานวิชาการและงานวจิัย งานแผนและพัฒนา งานกิจการนกัศึกษา 

คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

งานบริหารทั่วไป 

 ภาพท่ี 1  โครงการสรางการบริหารงานในองคกร (Organization Chart) 
 

สํานักงานคณบดี 
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2.3 โครงสรางการบริหารจัดการ 
  ฝายกิจการนักศึกษา เปนหนวยงานท่ีสงเสริม และสนับสนุนนโยบายมหาวิทยาลัย
ในการพัฒนา และเสริมสรางนักศึกษาใหเปนบัณฑิตท่ีสมบูรณ ตามปณิธานของ คณะวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ดวยการสงเสริมและสนับสนุนดูแลการทํา
กิจกรรมนักศึกษาในทุกๆ ดานท้ังภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย อาทิ สโมสรและกิกจรรม
นักศึกษา ศิลปวัฒธรรม ทุนการศึกษา พัฒนาวินัย คุณธรรมและจริยธรม กีฬา แนะแนวการศึกษา
และอาชีพ สวัสดิการและการบริการนักศึกษา ทรานสคริปตกิจกรรม วิชาทหาร ศิษยเกาและชุมชน
สัมพันธ เพ่ือเกิดความคลองตัวในการปฏิบัติงานดังนี้ 
 
 
โครงการสรางของงาน (Organization Chart) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

รองคณบดีฝายกิจการนักศึกษา 

สโมสรและกิจกรรมนักศึกษา พัฒนาวินัย คุณธรรมและจรยิธรรม ศิลปวัฒธรรม 

  ทุนการศึกษา 

  แนะแนวการศึกษาและอาชีพ สวัสดิการและการบริการนักศึกษา 

  กีฬา   วิชาทหาร  ทรานสคริปตกิจกรรม 

 ศิษยเกาและชุมชนสัมพันธ 

หัวหนางานกิจการนักศึกษา 

 ภาพท่ี 2  โครงการสรางของงาน (Organization Chart) 
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โครงสรางบริหารหนวยงาน (Administration Chart) 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 

โครงสรางการปฏิบัติงาน (Activity Chart) 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

สโมสรและกิจกรรมนักศึกษา พัฒนาวินัย คุณธรรมและจรยิธรรม ศิลปวัฒธรรม 

  ทุนการศึกษา 

  แนะแนวการศึกษาและอาชีพ สวัสดิการและการบริการนักศึกษา 

  กีฬา   วิชาทหาร  ทรานสคริปตกิจกรรม 

 ศิษยเกาและชุมชนสัมพันธ 

หัวหนางานกิจการนักศึกษา 

 ภาพท่ี 3  โครงการสรางบรหิารหนวยงาน (Administration Chart) 
 

 

ผศ.ดร.วรินธร บุญยะโรจน 
รองคณบดีฝายกิจการนกัศึกษา 

 

หัวหนางานกิจการนักศึกษา 

 ภาพท่ี 4  โครงสรางการปฏิบัติงาน (Activity Chart) 
 
 

 

นายเกียรติภูมิ  เส็งสมุทร 
หัวหนา 

ศิษยเกาและชุมชนสัมพันธ 

นางสาวฐิติรัตน รัตนประพันธ 
 

แนะแนวการศึกษาและอาชีพ 

นางสาวฐิติรัตน รัตนประพันธ 
 

สวัสดิการและการบริการนักศึกษา 

นายเกียรติภูมิ  เส็งสมุทร 
หัวหนา 
กีฬา 

นายเกียรติภูมิ  เส็งสมุทร 
หัวหนา 

วิชาทหาร 

นางสาวฐิติรัตน รัตนประพันธ 
 

ทุนการศึกษา 

นายเกียรติภูมิ  เส็งสมุทร 
หัวหนา 

พัฒนาวินัย คุณธรรมและจริยธรรม 

รองคณบดีฝายกิจการนักศึกษา 

นางสาวฐิติรัตน รัตนประพันธ 
 

สโมสรและกิจกรรมนักศึกษา 

นางสาวฐิตาภา เนื่องนิยม 
หัวหนา 

ศิลปวัฒธรรม 
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2.4  ภาระหนาท่ีของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
 ฝายกิจการนักศึกษา เปนหนวยงานท่ีสงเสริม และสนับสนุนนโยบายมหาวิทยาลัยในการ
พัฒนา และเสริมสรางนักศึกษาใหเปนบัณฑิตท่ีสมบูรณ ตามปณิธานของ คณะวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ดวยการสงเสริมและสนับสนุนดูแลการทํา
กิจกรรมนักศึกษาในทุกๆ ดานท้ังภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย อาทิ สโมสรและกิกจรรม
นักศึกษา ศิลปวัฒธรรม ทุนการศึกษา พัฒนาวินัย คุณธรรมและจริยธรม กีฬา แนะแนวการศึกษา
และอาชีพ สวัสดิการและการบริการนักศึกษา ทรานสคริปตกิจกรรม วิชาทหาร ศิษยเกาและชุมชน
สัมพันธ เพ่ือเกิดความคลองตัวในการปฏิบัติงานดังนี้ งานกิจการนักศึกษา มีการแบงภาระงาน
ออกเปน 10 กลุมงาน ดังนี้ 
4.1  สโมสรและกิจกรรมนักศึกษา มีหนาท่ีความรับผิดชอบ สงเสริม กิจกรรมนักศึกษาวางแผน 
ศึกษาวิเคราะหเพ่ือสงเสริมและพัฒนา การบริหารจัดการดําเนินงาน ดานกิจกรรมนักศึกษาใหมี
ประสิทธิภาพ และเพ่ือพัฒนาคุณภาพดานรางกาย จิตใจ อารมณ สังคม และสติปญญาของนักศึกษา 
และรับนโยบายจากผูบริหาร ซ่ึงภาระงานในปจจุบันโดยสรุปมีดังนี้ 
 4.11  สโมสรและกิจกรรมนักศึกษา 

- จัดโครงการวันเด็กแหงชาติ และโครงการไหวครู 
- นํานักศึกษาเขาเยี่ยมคารวะ ฯพณฯ นายกรัฐมนตรี 
- การเลือกตั้งนายกสโมสรนักศึกษา 
- สัมมนาคณะกรรมการบริหารสโมสรนักศึกษา 
- พิธีฝกซอมยอยพระราชทานปริญญาบัตร 
- จัดทําแผน และโครงการกิจกรรมประจําปรวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
- ดําเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการท่ีกําหนดไว 
- ควบคุม ดูแล และประสานงานการดําเนินงานของสโมสรนักศึกษา 
- ควบคุม ดูแล และประสานงานการจัดตั้ง และดําเนินงานของชมรมตางๆ ใน 
  สโมสรนักศึกษา 

4.2  ศิลปวัฒนธรรม มีหนาท่ีความรับผิดชอบ จัดทําแผนงานโครงการของบประมาณวางแผน
พัฒนางานท่ีรับผิดชอบ จัดทําปฏิทินการปฏิบัติงาน ใหการบริการ สงเสริม เผยแพรและอนุรักษ
ศิลปวัฒนธรรมไทย รวบรวมผลงานวิจัยดานศิลปวัฒนธรรม ประสานความรวมมือกับหนวยงานท่ี
เก่ียวของดานศิลปวัฒนธรรม และรับนโยบายจากผูบริหาร ซ่ึงภาระงานในปจจุบันโดยสรุปมีดังนี้ 

4.2.1  ศิลปวัฒนธรรม 
 - การจัดทําเอกสารงานศิลปวัฒนธรรม/โครงการ/กิจกรรมตามผลผลิตดาน 
            ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
          - ดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ศึกษาขอมูลดานศิลปวัฒนธรรมเพ่ือจัดทํา 
            โครงการกิจกรรม ติดตอประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของในโครงการ/ดําเนิน 
            โครงการ/กิจกรรม สรุปและรายงานผลการดาํเนินงาน 
          - ติดตอประสานงานหนวยงานภายในและภายนอก 
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4.3  ทุนการศึกษา มีหนาท่ีความรับผิดชอบ คือ บริการแกนักศึกษาทุกระดับการศึกษา ใหเอ้ือตอการ
รับทุนการศึกษาท้ังภายในมหาวิทยาลัยกําหนด และหนวยงานราชการภายนอก รวมท้ังหนวยงาน
เอกชน มูลนิธิเอกชน มูลนิธิท่ีกอตั้งโดยไมแสวงหากําไร และรับนโยบายจากผูบริหาร ซ่ึงภาระงานใน
ปจจุบันโดยสรุปมีดังนี้ 

4.3.1ทุนภายใน  
             - ปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ เง่ือนไขการใหและการรับทุนการศึกษา 
             - รับทราบนโยบาย และปฏิบัติตามแผนการดําเนินงานทุนการศึกษาท่ี 
               มหาวิทยาลัยกําหนด 
             - ประชาสัมพันธใหนักศึกษาทราบถึงขอมูลเรื่องทุนการศึกษาทุกประเภท 
             - ตรวจสอบขอมูลการขอทุนการศึกษาทุกประเภทของคณะ เพ่ือเสนอ 
        คณะกรรมการทุนการศึกษาพิจารณา 
             - ติดตามผลการรับทุนของนักศึกษา และประสานงานกับหนวยงานภายในท่ี 
               เก่ียวของ 
4.3.2 ทุนภายนอก 
        4.3.2.1 ทุน กยศ. 

- ประสานงานกับกองพัฒนานักศึกษาเรื่องวงเงินท่ีไดรับการจัดสรร 
 - จัดตั้งคณะกรรมการเพ่ือคัดเลือกนักศึกษาผูมีสิทธิและจัดสรรเงินทุนกูยืม กยศ. 
 - ดําเนินการเก่ียวกับการกูยืมเงินของนักศึกษา 
 - ติดตอประสานงานกับธนาคารกรุงไทย และกองทุน กยศ. 

      4.3.2.2 ทุนอ่ืนๆ  
- ประชาสัมพันธใหนักศึกษาทราบถึงขอมูลเรื่องทุนการศึกษา 
- ดําเนินการเสนอชื่อผูประสงคขอรับทุนการศึกษาใหแกหนวยงานท่ี 

            ใหทุนการศึกษา   
- ดําเนินการเก่ียวกับการขอรับทุนของนักศึกษาและประสานงานกับ 

                       หนวยงานผูใหทุนการศึกษา 
4.4 พัฒนาวินัยนักศึกษา มีหนาท่ีความรับผิดชอบ คือ สงเสริมและพัฒนาศักยภาพ ปลูกฝงคุณธรรม
จริยธรรม และจิตสาธารณะ ตลอดจนการมีสวนรวมในคณะและมหาวิทยาลัย การติดตอประสานงานตางๆ 
และรับนโยบายจากผูบริหาร ซ่ึงภาระงานในปจจุบันโดยสรุปมีดังนี้ 
 4.4.1  พัฒนาวินัย คุณธรรม และจริยธรรม 
  - จัดโครงการจัดปายนิเทศเพ่ือการประชาสัมพันธ “โรคเอดส และสารเสพติด” 
  - จัดโครงการกีฬาตานยาเสพติด 
  - งานราชมงคลรวมใจสืบสานวัฒนธรรมไทย 
  - โครงการอบรมผูนํานักศึกษาเพ่ือการปองกันโรคเอดส และสารเสพติดใน 
                       สถานศึกษา 
  - ประสานงานกับอาจารยท่ีปรึกษา และผูปกครองเก่ียวกับการพัฒนาวินัยนักศึกษา 
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  - สงเสริม และสนับสนุนใหนักศึกษามีระเบียบ วินัย ประพฤติ และปฏิบัติตามตาม 
                       ขนบธรรมเนียมประเพณี และศีลธรรมอันดี 
  - ดําเนินการเพ่ือสงเสริมสนับสนุนการกระทําความดีของนักศึกษาท่ีสรางชื่อเสียง  
                       และเกียรติภูมิใหแกมหาวิทยาลัยฯ 
  - กําหนดมาตรการปองกันการกอความไมสงบท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 
  - ปฏิบัติงานรวมกับสารวัตรนักเรียน และเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของ 
  - ดําเนินการสืบสวน สอบสวน และพิจารณาโทษนักศึกษาท่ี เก่ียวกับการกระทําผิด 
      ระเบียบขอบังคับของมหาวิทยาลัยฯ 
  - เสนอแนะการปรับปรุงแกไข ระเบียบ ขอบังคับ เก่ียวกับการเสริมสรางระเบียบ 
                       วินัยของนักศึกษาใหเหมาะสมกับสภาพ และสถานการณปจจุบัน 
  - จัดโครงการเฉลิมพระเกียรติ 12 สิงหา มหาราชินี “วันแมแหงชาติ” 
  - นํานักศึกษาเขารวมพิธีเปดงานวันเยาวชนแหงชาติ 
  - จัดโครงการวางพวงมาลาถวายสักการะเนื่องใน “วันรพี” 
  - จัดโครงการเฉลิมพระเกียรติ 5 ธันวา มหาราช “วันพอแหงชาติ” 
  - โครงการบริจาคโลหิต 
  - โครงการแหเทียนเขาพรรษา 
  - รับผิดชอบงานสงเสริม และพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
  - จัดกิจกรรมสงเสริม และปลูกฝงคานิยม คุณธรรม จริยธรรมท่ีพึงประสงค 
  - ดําเนินการเชิดชูเกียรตินักศึกษา และผูมีพฤติกรรมดีเดน 
  - จัดกิจกรรมสงเสริมการอนุรักษศิลปวัฒนธรรมของทองถ่ิน ศิลปวัฒนธรรม 
                       ประเพณีอันดีงามของชาติ การอนุรักษทรัพยากร และสิ่งแวดลอม 
4.5 งานกีฬา มีหนาท่ีความรับผิดชอบ คือ สงเสริมและสนับสนุนใหนักศึกษา ไดมีการพัฒนา 
ทางดานรางกาย โดยมุงเนนในการพัฒนา ใหมีสขุภาพพลานามัยท่ี แข็งแรงสมบูรณ ท้ังรางกายและจิตใจ และ
พัฒนาขีดความสามารถของนักศึกษาสูความเปนเลิศ และรับนโยบายจากผูบริหาร ซ่ึงภาระงานใน
ปจจุบันโดยสรุปมีดังนี้ 
     4.5.1  กีฬา 
  - จัดทําแผนโครงการฝกอบรม และจัดการแขงขันกีฬา ท้ังภายใน และ 
                       ภายนอกรวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
  - จัดหา ควบคุม ดูแลการใช และการบํารุงรักษาวัสดุ เก่ียวกับการกีฬา  
                       และสนามกีฬา 
  - ควบคุม ดูแลการฝกซอม และการอบรมนักกีฬา ใหมีระเบียบ วินัย และ 
                       มีน้ําใจเปนนักกีฬา 
  - แนะนํา สงเสริม เผยแพรกติกา และวิธีการเลนกีฬาประเภทตางๆ 
  - แนะนํา สงเสริม เผยแพรการเลนดนตรีไทย และสากล 
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4.6 งานแนะแนวการศึกษาและอาชีพ มีหนาท่ีความรับผิดชอบ คือ เปนงานบริการ ชวยเหลือ
นักศึกษา ใหมีการพัฒนาตนเอง ตลอดจนรูถึงวิธีการปรับตัวใหเขากับสิ่งแวดลอมภายในคณะและใช
ชีวิตในมหาวิทยาลัยไดอยางมีความสุข และรับนโยบายจากผูบริหาร  ซ่ึงภาระงานในปจจุบัน โดย
สรุปมีดังนี้ 
    4.6.1  แนะแนวการศึกษาและอาชีพ 
  - ใหบริการปรึกษาแกนักศึกษา ในปญหาสวนตัว สังคม การเรียน และปญหางาน 

  อาชีพรวมท้ังบริการทดสอบเชิงจิตวิทยา 
  - ใหบริการขาวสาร ขอสนเทศทางการศึกษา งานอาชีพ สังคม การปรับตัว และการ 
    พัฒนาบุคลิกภาพ 

 - จัดฝกอบรมใหนักศึกษาไดรูจักการวางแผนชีวิต และอาชีพ การพัฒนาคุณลักษณะ 
            ท่ีพึงประสงคกอนเขาสูงาน 

  - ใหบริการจัดหางานท้ังพิเศษ และงานประจําใหกับนักศึกษา 
  - ปฏิบัติงานรวมกับอาจารยท่ีปรึกษาในดานการใหบริการ ปรึกษา และการพัฒนา 
                       นักศึกษา 
  - จัดปฐมนิเทศนักศึกษาใหม 
  - จัดปจฉิมนิเทศนักศึกษาท่ีจะสําเร็จการศึกษา 
  - ดําเนินการเก่ียวกับการติดตามผลผูสําเร็จการศึกษา 
  - ประชาสัมพันธงาน และแนะแนวการศึกษาและอาชีพ ท้ังภายใน และภายนอก 
                       สถานศึกษา 
  - ศึกษา วิเคราะห เพ่ือพัฒนางานแนะแนวใหเกิดประสิทธิภาพ 
4.7. สวัสดิการและบริการนักศึกษา มีหนาท่ีความรับผิดชอบ คือ บริการแกนักศึกษาทุกระดับ
การศึกษา ใหเอ้ือตอการเรียนรู การใชชีวิตของนักศึกษาในสภาพแวดลอมของคณะและมหาวิทยาลัย
อยางเปนสุข และรับนโยบายจากผูบริหาร ซ่ึงภาระงานในปจจุบัน โดยสรุป มีดังนี้ 
      4.7.1  สวสัดิการและบริการนักศึกษา 

-  จัดและควบคุมดูแลการใหบริการเก่ียวกับสวัสดิการดานตางๆ แกนักศึกษา 
   ดําเนินการเก่ียวกับทุนการศึกษา รวมถึงคํารองขอยกเวน คาเลาเรียนของ   
   นักศึกษาท่ีประสบภัยวิบัติทางดานตางๆ 
- ดําเนินการอํานวยความสะดวกเก่ียวกับการรับสงไปรษณียภัณฑ และการบริการ 
  โทรศัพทสาธารณะแกนักศึกษา 
- ดําเนินการเก่ียวกับบริการดานยานพาหนะในการเดินทางและการขอลดคา 
  โดยสารพาหนะตางๆ 
- ดําเนินการเก่ียวกับการบริการหอพัก 
- ดําเนินการเก่ียวกับการรับของท่ีหายคืน 
- ดําเนินการตรวจโรคใหกับนักศึกษาใหม 
- ใหบริการปฐมพยาบาล และบริการทางสุขภาพแกนักศึกษา อาจารย ขาราชการ  
  และลูกจาง 
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4.8. ทรานสคริปตกิจกรรม มีหนาท่ีความรับผิดชอบ การบันทึกขอมูลการลงทะเบียนนักศึกษาเขารวม
กิจกรรมของคณะในระบบทรานสคริปตกิจกรรมนักศึกษา รวมถึงการติดตอประสานงานตางๆ และ
รับนโยบายจากผูบรหิาร ซ่ึงภาระงานในปจจุบัน โดยสรุปมีดังนี้ 
    4.8.1 ทรานสคริปตกิจกรรม 

      - ลงทะเบียนใหนักศึกษาเขารวมกิจกรรมของคณะหรือมหาวิทยาลัย และ  
      - ประสานงานกับงานระบบทรานสคริปตกิจกรรม  
      - ทําเอกสารตางๆ เก่ียวกับงานทรานสคริปตกิจกรรม โดยดําเนินการขออนุมัติรหัส 
        และชั่วโมงกิจกรรม และสงแผนกิจกรรมตางๆ ใหมหาวิทยาลัย 
      - จัดทําขาวประชาสัมพันธการรับชั่วโมงกิจกรรม 
     - บันทึกขอมูลเก่ียวกับโครงการกิจกรรมเขาระบบสารสนเทศทรานสคริปกิจกรรม 
       นักศึกษา(Activity Transcripts) 
     - ตรวจสอบจํานวนชั่วโมงและกิจกรรมใหนักศึกษา 

4.9  วิชาทหาร มีหนาท่ีความรับผิดชอบ บริการนักศึกษา บุคลากรทางการศึกษา ในการแนะนํา  
ใหคําปรึกษา แนวปฏิบัติการแกไขปญหาท่ีถูกตอง และสงเสริมทางดานจิตสารธารณะการเสียสละ รักชาติ 
รักสถาบัน รักพระมหากษัตริย และรับนโยบายจากผูบริหาร ซ่ึงภาระงานในปจจุบัน โดยสรุปมีดังนี้ 
             4.9.1  วชิาทหาร 

- ดําเนินการขอผอนผันทหารในการเรียกเขากองประจําการในคราวท่ีมีคนพอ 
- ดําเนินการขอผอนผันทหารในการเรียกพล เพ่ือตรวจสอบ  เพ่ือฝกวิชาทหาร   
  เพ่ือทดลองความพรั่งพรอมหรือการระดมพล 
- ดําเนินการถอนผอนผันทหารใหกับนักศึกษา 
- ดําเนินการขอผอนผันทหารใหกับขาราชการครู 
- ดําเนินการขอผอนผันทหารเขากองประจําการเพ่ือลาศึกษาตอใหกับนักศึกษา 
- สงเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมเพ่ือบําเพ็ญสาธารณประโยชนของนักศึกษาวิชา 
  ทหาร 

4.10  ศิษยเกาและชุมชนสัมพันธ มีหนาท่ีรับผิดชอบ เปนสื่อสัมพันธระหวางศิษยเกากับ
มหาวิทยาลัย ผานทางการดําเนินกิจกรรมตางๆ อันกอใหเกิดความรวมมือ และความเขาใจอันดี
ระหวางศิษยเกา คณาจารย บุคลากร และมหาวิทยาลัย รวมท้ังการเสริมสรางการมีสวนรวม และรับ
นโยบายจากผูบริหาร ซ่ึงภาระงานในปจจุบัน โดยสรุปมีดังนี้ 
            4.10  ศิษยเกาและชุมชนสัมพันธ 

- การเสริมสรางความสัมพันธระหวางศิษยเกากับมหาวิทยาลัยและคณะ 
- ติดตาม  ดูแล  ปรับปรุง  และจัดทําฐานขอมูลศิษยเกาใหเปนปจจุบัน 
- การเผยแพรขาวสารความเคลื่อนไหว  ความกาวหนา และทิศทางการพัฒนา  
  คณะใหศิษยเกาทราบการประสานความรวมมือกับศิษยเกาใหมีสวนรวมในการ 
  จัดกิจกรรมเพ่ือประโยชนตอการศึกษาสถาบัน 
- ประเมินผลการปฏิบัติงานในหนวยงาน 
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2.5 บทบาทหนาท่ีความรับผิดชอบของตําแหนง  
2.5.1 หนาท่ีความรับผิดชอบของตําแหนงตามาตรฐานกําหนดตําแหนง จากมาตรฐานกําหนด
ตําแหนงท่ีกําหนดโดย ก.พ.อ. เม่ือวันท่ี 21 กันยายน 2553 ได ระบุบทบาทหนาท่ีความรับผิดชอบ 
ของสายงานวิชาการศึกษา ระดับปฏิบัติการ ดังนี้ หนาท่ีความรับผิดชอบหลัก ปฏิบัติงานในฐานะ
ผูปฏิบัติงานระดับตนท่ีตองใชความรูความสามารถทางวิชาการใน การทํางานปฏิบัติงานเก่ียวกับงาน
ดานวิชาการศึกษา ภายใตการกํากับ แนะนําตรวจสอบ และ ปฏิบัติงานอ่ืนตามท่ีไดรับมอบหมาย โดย 
มีลักษณะงานท่ีปฏิบัติดานตางๆ ดังนี้  

ดานปฏิบัติการ  
1. ศึกษาวิเคราะหเก่ียวกับหลักสูตร แบบเรียน การเทียบความรู การจัดการความรู  

งานกิจการนักศึกษา งานวินัยและพัฒนานักศึกษา งานบริการและสวัสดิการ งานนักศึกษาวิชาทหาร 
การจัดพิพิธภัณฑการศึกษา เปนตน เพ่ือสงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา และกิจกรรมทางการ 
ศึกษาตางๆ ใหเปนไปตามยุทธศาสตร แผน นโยบายของหนวยงาน  

2. สํารวจรวบรวมและวิเคราะหขอมูลและสถิติทางการศึกษาและกิจการนักศึกษา  
ความตองการกําลังคน ศึกษาวิเคราะหและจัดทําหลักสูตร ทดลองใชหลักสูตร ปรับปรุงหลักสูตร 
การพัฒนาหนังสือหรือตําราเรียน ความรูพ้ืนฐาน ตลอดจนความตองการดานการใชเทคโนโลยีทาง 
การศึกษา เพ่ือพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงานใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  

3. จัดทํามาตรฐานสถานศึกษา การติดตอขอความชวยเหลือจากตางประเทศทาง  
การศึกษา ดําเนินการเก่ียวกับงานทะเบียนและเอกสารดานการศึกษา รวมท้ังปรับปรุงใหทันสมัยเพ่ือ 
เปนหลักฐานอางอิงและใหการสงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา  

4. ติดตาม ประเมินผลการดําเนินงาน กิจกรรมและสรุปผลดานการศึกษา วิเคราะห  
วิจัย สงเสริมการวิจัยการศึกษา และเผยแพรผลงานทางดานการศึกษา เพ่ือพัฒนางานดานวิชา 
การศึกษา  
            5. การใหบริหารวิชาการดานตางๆ เชน การจัดบริการสงเสริมการศึกษาโดยใช
เทคโนโลยีทางการศึกษา จัดประชุมอบรมและสัมมนาเก่ียวกับการศึกษาและกิจการนักศึกษา เผยแพร
การศึกษา เชน ออกรายการทางวิทยุ โทรทัศน การเขียนบทความ จัดทําวารสาร หรือ เอกสารตางๆ 
ใหคําปรึกษาแนะนํา ในการปฏิบัติงานแกเจาหนาท่ีระดับรองลงมาและแกนักศึกษา ท่ีมาฝกปฏิบัติงาน 
ตอบปญหาและชี้แจงเรื่องตางๆ เก่ียวกับงานในหนาท่ี เพ่ือใหสามารถปฏิบัติงาน ไดอยางถูกตอง  
มีประสิทธิภาพ และปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวของ  

ดานการวางแผน  
วางแผนการทํางานท่ีรับผิดชอบ รวมวางแผนการทํางานของหนวยงานหรือโครงการ  

เพ่ือใหการดําเนินงานบรรลุตามเปาหมายและผลสัมฤทธิ์ท่ีกําหนด  
ดานการประสานงาน  

ประสานการทํางานรวมกันระหวางทีมงานหรือหนวยงานท้ังภายใน และภายนอก  
เพ่ือใหเกิดความรวมมือและผลสัมฤทธิ์ตามท่ีกําหนดไว  

ชี้แจงใหรายละเอียดเก่ียวกับขอมูล ขอเท็จจริง แกบุคคลหรือหนวยงานท่ีเก่ียวของ  
เพ่ือสรางความเขาใจหรือความรวมมือในการดําเนินงานตามท่ีไดรับมอบหมาย  
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ดานบริการ  
ใหคําปรึกษา แนะนําเบื้องตน เผยแพร ถายทอดความรู ทางดานวิชาการศึกษา  

รวมท้ังตอบปญหาและชี้แจงเรื่องตางๆ เก่ียวกับงานในหนาท่ี เพ่ือใหผูบริการไดทราบขอมูล ความรู 
ตางๆ ท่ีเปนประโยชน  

จัดเก็บขอมูลเบื้องตน และใหบริการขอมูลทางวิชาการ  เก่ียวกับดานวิชาการศึกษา  
เพ่ือใหบุคลากรท้ังภายในและภายนอกหนวยงาน นักศึกษา ตลอดจนผูบริการ ไดทราบขอมูลและ 
ความรูตางๆ ท่ีเปนประโยชน สอดคลอง สนับสนุนภารกิจของหนวยงาน และใชประกอบการ 
พิจารณากําหนดนโยบาย แผนงาน หลักเกณฑ มาตรการตางๆ  

คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง  
มีคุณวุฒิอยางใดอยางหนึ่ง ตอไปนี้  
1. ไดรับปริญญาตรี หรือคุณวุฒิอยางอ่ืนท่ีเทียบไดไมต่ํากวานี้  
2. ไดรับปริญญาโท หรือคุณวุฒิอยางอ่ืนท่ีเทียบไดไมต่ํากวานี้  
3. ไดรับปริญญาเอก หรือคุณวุฒิอยางอ่ืนท่ีเทียบไดไมต่ํากวานี้ ความรูความสามารถ  

ทักษะ และสมรรถนะท่ีจําเปนสําหรับตําแหนง ความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะท่ีจําเปน
สําหรับตําแหนงใหเปนไปตามท่ีสภา สถาบันอุดมศึกษากําหนด 
 
2.5.2 หนาท่ีความรับผิดชอบของตําแหนงตามท่ีไดรับมอบหมาย 
  นายเกียรติภูมิ  เส็งสมุทร   ตําแหนง  นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ ปฏิบัติหนาท่ี
ตามท่ีไดรับมอบหมาย พัฒนาวินัย คุณธรรม และจริยธรรม, กีฬา, วิชาทหาร, ศิษยเกาและชุมชน
สัมพันธ โดยมีการดําเนินการ ดังนี้ 

ดานปฏิบัติการ  
1. ศึกษาวิเคราะหเก่ียวกับพัฒนาวินัย คุณธรรม และจริยธรรม, กีฬา, วิชาทหาร

ศิษยเกาและชุมชนสัมพันธ เพ่ือสงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา และกิจกรรมทางการ ศึกษาตางๆ 
ใหเปนไปตามยุทธศาสตร แผน นโยบายของหนวยงาน  

2. สํารวจรวบรวมและวิเคราะหขอมูลและสถิติพัฒนาวินัย คุณธรรม และจริยธรรม,  
กีฬา, วิชาทหาร, ศิษยเกาและชุมชนสัมพันธ ตลอดจนความตองการดานการใชเทคโนโลยีทางการศึกษา 
เพ่ือพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงานใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  

3. ปรับปรุงพัฒนาวินัย คุณธรรม และจริยธรรม, กีฬา, วิชาทหาร, ศิษยเกาและ 
ชุมชนสัมพันธ ใหทันสมัยเพ่ือ เปนหลักฐานอางอิงประกอบตัวชี้วัด ของคณะวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลย ี 

4. ติดตาม ประเมินผลการดําเนินงาน พัฒนาวินัย คุณธรรม และจรยิธรรม, กีฬา,  
วิชาทหาร, ศิษยเกาและชุมชนสัมพันธ รวมท้ังการพิจารณาขอบกพรองในการปฏิบัติงานท่ีผานมาเพ่ือ
นํามาประยุกตใชใหมีประสิทธิภาพ เกิดผลสัมฤทธิ์ในงานท่ีรับผิดชอบ  
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          ดานการวางแผน  
วางแผนการทํางานท่ีรับผิดชอบ รวมวางแผนการทํางานของหนวยงานหรือ

โครงการ  
เพ่ือใหการดําเนินงานบรรลุตามเปาหมายและผลสัมฤทธิ์ท่ีกําหนด  

ดานการประสานงาน  
ประสานการทํางานรวมกันระหวางทีมงานหรือหนวยงานท้ังภายใน และภายนอก  

เพ่ือใหเกิดความรวมมือและผลสัมฤทธิ์ตามท่ีกําหนดไว ชี้แจงใหรายละเอียดเก่ียวกับขอมูล 
ขอเท็จจริง แกบุคคลหรือหนวยงานท่ีเก่ียวของ เพ่ือสรางความเขาใจหรือความรวมมือในการ
ดําเนินงานตามท่ีไดรับมอบหมาย  

ดานการบริการ  
ใหคําปรึกษา แนะนําเบื้องตน เผยแพร ถายทอดความรู ทางดานวิชาการศึกษา  

รวมท้ังตอบปญหาและชี้แจงเรื่องตางๆ เก่ียวกับงานในหนาท่ี เพ่ือใหผูบริการไดทราบขอมูล ความรู 
ตางๆ ท่ีเปนประโยชน จัดเก็บขอมูลเบื้องตน และใหบริการ เก่ียวกับดานพัฒนาวินัย คุณธรรม และ
จริยธรรม, กีฬา, วิชาทหาร, ศิษยเกาและชุมชนสัมพันธ เพ่ือใหบุคลากรท้ังภายในและภายนอก
หนวยงาน นักศึกษา ตลอดจนผูบริการ ไดทราบขอมูลและความรูตางๆ ท่ีเปนประโยชน สอดคลอง 
สนับสนุนภารกิจของหนวยงาน กําหนดนโยบาย แผนงาน หลักเกณฑ มาตรการตางๆ  
 
 
หนาท่ีของงานวิชาทหาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิชาทหาร งานบริการวิชาทหาร 

การขอผอนผันการตรวจเลือกเขากองประจําการ
ระหวางการเรียนรู  (การเกณฑทหาร) 

การขอผอนผันทหารในการเรียกพล เพือ่
ตรวจสอบ  เพื่อฝกวิชาทหาร เพื่อทดลองความ
พร่ังพรอมหรือการระดมพล 
 

การถอนผอนผันทหารใหกับนกัศึกษา 
 

การขอผอนผันทหารใหกับขาราชการครู 
 

การขอผอนผันทหารเขากองประจําการเพื่อลา
ศึกษาตอใหกบันักศึกษา 
 

การจัดกิจกรรมเพือ่บําเพ็ญสาธารณประโยชนของ
นักศึกษาวิชาทหาร 

 ภาพท่ี 4  หนาท่ีงานวิชาทหาร 
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ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ  
 
  การผอนผันการเขารับราชการเปนทหารกองประจําการระหวางการศึกษาและ
เรียนรู (การเกณฑทหารของคณะ)  
  1. มีการวางแผนการดําเนินงาน การปฏิบัติงาน โดยจัดทําเปนปฏิทินการผอนผัน
การเขารับราชการเปนทหารกองประจําการระหวางการศึกษาและเรียนรู (การเกณฑทหาร)  
  2. จัดสงปฏิทินการผอนผันฯ ใหกับหัวหนาสาขาวิชา  
  3. จัดทําบันทึกแจงสาขาวิชาพรอมประชาสัมพันธใหบริการแกนักศึกษา ในการขอ
ผอนผันฯ ซ่ึงนักศึกษาจะตองดําเนินการขอผอนผันฯ ของคณะ 
  4. รวบรวมเอกสาร หลักฐาน และตรวจสอบความถูกตองของนักศึกษา กอนจัดทํา
เปนบัญชีท่ีถูกตอง หากพบเอกสารไมถูกตอง หลักฐานท่ีสงไมสมบูรณ ดําเนินการติดตอนักศึกษา
ทันที 
  5. จําทําบัญชีรายชื่อภูมิลําเนาทหารของนักศึกษา สงมายังกองพัฒนานักศึกษา 
เพ่ือดําเนินการออกหนังสือทางราชการ หนังสือสงออก หนังสือรับรอง ถึง ภูมิลําเนาทหาร เพ่ือนําสง
ถึงผูวาราชการจังหวัดในภูมิลําเนาทหาร 
  6. เก็บรวบรวมขอมูลสถิติของนักศึกษาท่ีทําการขอผอนผันฯ  
  7. ติดตอประสานนักศึกษา แจงผลการดําเนินการขอผอนผันฯ ใหกับนักศึกษา 
  8. รายงานผลการดําเนินงานแกผูบังคับบัญชา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งานบริการวิชาทหาร 
การขอผอนผันการตรวจเลือกเขากองประจําการระหวางการศึกษาและเรียนรู  

(การเกณฑทหาร) 
 

เริ่มตน 
 

วางแผนการดําเนินงาน 
( 1-2 วัน) 

 

จัดทําปฏิทินการดําเนินงาน 
( 7 วัน หรือ 1 สัปดาห) 

 
 

 A 
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ดําเนินการประสาน / ประชาสัมพันธสาขาวิชา 
ประชาสัมพันธนักศึกษาคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 เรื่อง การสงหลักฐาน  
( 4 เดือน หรือ 22 สัปดาห) 

 
 

 

รวบรวมนําสงขอมูล 
กองพัฒนานักศึกษา มทร.พระนคร 

(120 นาที) 

นําเสนอเพ่ือลงนามตามลําดับ 

A 

จบการทํางาน 

ภาพท่ี 5 Flow Chart  
การผอนผันการเขารับราชการเปนทหารกองประจําการระหวางการศึกษาและเรียนรู (การเกณฑทหาร) 

 
 

ตรวจสอบเอกสารความถูกตอง 
( 30 นาที) 

แกไขเอกสาร  
(1 วนั) 

จัดทําบัญชีรายชื่อตามภูมิลําเนาทหาร 
เพ่ือดําเนินการสงออก 

(2-3 วัน ) 
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ภาพท่ี 6 แผนการปฏิบัติงาน การผอนผันการเขารับราชการเปนทหารกองประจําการระหวางการศึกษาและเรียนรู 
(การผอนผันทหารระดับคณะ) 
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บทท่ี 3 
 เกณฑการปฏิบัติงาน  
 
3.1การเขารับราชการทหาร 

ชายท่ีมีสัญชาติเปนไทยตามกฏหมาย เม่ืออายุตั้งแตสิบแปดปบริบูรณและยังไมถึง
สามสิบปบรบิุรณ เปนผูท่ีอยูในระหวางท่ีจะ ตองเขารับการข้ึนทะเบียนทหารกองประจําการ คือ ผูซ่ึง
ข้ึนทะเบียนกองประจําการ(พระราชบัญญัติรับราชการทหาร พ.ศ. 2497 มาตรา9) และไดเขารับ
ราชการในกองประจําการจนปลด จะตองไปเขารับการตรวจเลือกเกณฑทหาร ตามหมายเรียกของ
นายอําเภอ/ผูอํานวยการเขต/ปลัดอําเภอผูเปนหัวหนาประจําก่ิงอําเภอ โดยหลักฐานท่ีตองใช มีดังนี้ 

1. หมายเรียก (แบบ สด.35) 
2. ใบสําคัญ (แบบ สด.9) 
3. บัตรประจําตัวประชาชน 
4. ประกาศนียบัตรหรือหลักฐานการศึกษา 
 

3.2 ข้ันตอนการเกณฑทหารกองประจําการ  
ชายท่ีมีสัญชาติเปนไทยตามกฏหมาย ผูที่ไดรับหมายเรียก  (แบบ สด.35)  ตอง

เขาแถวตามตําบล จากนั ้นประธานกรรมการตรวจเลือกทหารหรือประธานกรรมการเกณฑ
ทหาร  จะทําการชี้แจงความจําเปนถึงการตรวจเลือกทหาร เม่ือประธานกรรมการชี้แจงเสร็จ 
กรรมการสัสดีจะชี้แจงถึงข้ันตอนการปฏิบัติในการตรวจเลือกทหาร  รวมท้ังสิทธิตาง ๆ ของผูถูกเขา
รับราชการทหารกองประจําการคือผูท่ีสมัครหรือผูท่ีจับสลากแดงได  ซ่ึงมีข้ันตอนการปฏิบัติดังนี้ 

1.กรรมการเรียกชื่อเขาตรวจเลือก 
2.กรรมการแพทยตรวจรางกายวาสมบูรณดีหรือไม ซ่ึงคนท่ีรางกายพิการทุพพลภาพ 

หรือมีโรคท่ีกฏหมายกําหนดใหไมตองเขารับราชการทหารกรรมการจะวัดขนาดสูงและขนาดรอบตัว
ของรางกาย ประธานการตรวจเลือก/เกณฑทหารจะตรวจสอบข้ันสุดทายถารางกายสมบูรณดีและ
ขนาดสูง  1 เมตร  60  เซนติเมตร ขนาดรอบตัว  76  เซนติเมตร ในเวลาหายใจออก  จะใหรอจับ
สลากสําหรับคนท่ีรางกายสมบูรณดี แตขนาดสูงต่ํากวา 1 เมตร  60  เซนติเมตร ขนาดรอบตัวต่ํากวา 
76  เซนติเมตร ในเวลาหายใจออกและคนรางกายไมสมบูรณดีหรือรางกายพิการทุพพลภาพหรือมีโรค
ท่ีขัดตอการเปนทหารกองประจําการ ประธานกรรมการจะปลอยตัวพรอมกับมอบใบรับรองผลการ
ตรวจเลือกใหทหารกองเกิน(กฏกระทรวง โรคท่ีขัดตอการรับราชการทหาร ฉบับท่ี74/40) 

ทหารกองเกินหรือบุคคลที่จับสลากแดงหรือสมัครเขาเปนทหารกองประจําการ  
ประธานกรรมการตรวจเลือกจะสงตัวใหนายอําเภอ/ผูอํานวยการเขต/ปลัดอําเภอผูเปนหัวหนาประจํา
ก่ิงอําเภอออกหมายนัดใหไปเขารับราชการทหารตามผลัดท่ีจับสลากได หรือผลัดท่ีสมัครไว 
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3.3 ทหารกองเกิน 

ทหารกองเกิน คือ ผูซ่ึงมีอายุตั้งแต 18 ปบริบูรณ และยังไมถึง 30 ปบริบูรณ ซ่ึงได 
ลงบัญชีทหารกองเกินตามมาตรา 16 หรือผู ซ่ึงไดลงบัญชีทหารกองเกินตามมาตรา 18 แลว 
กลาวคือ ชายสัญชาติไทยเม่ืออายุ  17  ปบริบูรณ  ตองไปลงบัญชีทหารกองเกิน (ข้ึนทะเบียนทหาร) ตาม
ภูมิลําเนาของบิดา  ถาบิดาถึงแกกรรมใหลงบัญชีทหารกองเกินตามภูมิลําเนาของมารดา ถาบิดา 
มารดาถึงแกกรรมใหลงบัญชีทหารกองเกิน ตามภูมิลําเนาของผูปกครอง เม่ือลงบัญชีทหารกองเกิน
เสร็จแลวจะไดรับใบสําคัญ  (แบบ สด.9)  โดยนําหลักฐานไปลงบัญชีทหาร ดังนี้ 

- บัตรประจําตัวประชาชน 
- สําเนาทะเบียนบานฉบับเจาบาน 
- สูติบัตร (ถามี) 
ผูท่ีลงบัญชีทหารกองเกิน เม่ืออายุ 20  ปบริบูรณ  ตองไปรับหมายเรียกเขารับ 

ราชการทหาร (แบบ สด.35)  ภายในป พ.ศ.นั้น ๆ กรณีมอบอํานาจใหบุคคลอ่ืนไปรับหมายเรียก
แทน จะตองมีหนังสือมอบอํานาจ และนําหลักฐานไปยืนตอนายอําเภอ/ผูอํานวยการเขต/ปลัดอําเภอ
ผูเปนหัวหนาประจําก่ิงอําเภอ ดังนี้ 

- ใบสําคัญ (แบบ สด.๙) 
- บัตรประจําตัวประชาชน 
การคัดเลือกท้ังทหารกองประจําการ และทหารกองเกิน ใชวาเม่ืออายุครบแลวจะ 

ไดรับการตรวจเลือกทันที แตสามารถท่ีจะทําเรื่องผอนผันการคัดเลือกทหารได หากมีกิจจําเปนและไม
พรอมท่ีจะเขารับการตรวจเลือกในปนั้นๆ 
 
3.4 การผอนผันการตรวจเลือกทหารเพ่ือเล้ียงดูบิดา มารดา 
     (พระราชบัญญัติรับราชการทหาร พ.ศ. 2497 มาตรา29) 

ผอนผันเกณฑทหาร เพ่ือเลี้ยงดูบิดามารดา ซ่ึงไรความสามารถหรือพิการทุพพลภาพ  
หรือชราจนหาเลี้ยงชีพไมไดและไมมีผูอ่ืนเลี้ยงดู ข้ันตอนดังนี้ 

1. ถามีบุตรตองเกณฑทหารพรอมกันหลายคน ใหบิดามารดาเลือกเพียงคนเดียว 
2. ยื่นคํารองตอนายอําเภอ/ผูอํานวยการเขต/ปลัดอําเภอผูเปนหัวหนาประจํา 

ก่ิงอําเภอ กอนวันเกณฑทหารไมนอยกวา 30  วัน 
3. ทําการรองขอผอนผันตอคณะกรรมการตรวจเลือกในวันตรวจเลือกอีกครั้ง 

หลักฐานท่ีตองนําไปแสดงการขอผอนผัน 
- ใบสําคัญ (แบบ สด.9) 
- หมายเรียก (แบบ สด.35) 
- บัตรประจําตัวประชาชนของตนเอง/บิดาหรือมารดา 
- สําเนาทะเบียนบาน 
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3.5 หลักฐานท่ีแสดงวาบิดาหรือมารดาเปนคนไรความสามารถหรือพิการทุพพลภาพและ
เกี่ยวของการผอนผันการตรวจเลือกทหารเพ่ือเล้ียงดูบุตร(พระราชบัญญัติรับราชการทหาร  
พ.ศ. 2497 มาตรา29) 

หากตองการขอผอนผันการเกณฑทหารเพ่ือเลี้ยงดูบุตร ซ่ึงมารดาตายหรือไร 
ความสามารถ หรือพิการทุพพลภาพ ซ่ึงบุตรยังหาเลี้ยงชีพไมได หรือไมมีผูอ่ืนเลี้ยงดู  ทําตามข้ันตอน 
ดังนี้ 

1. ยื่นคํารองขอผอนผันตอนายอําเภอ/ผูอํานวยการเขต/ปลัดอําเภอผูเปนหัวหนา 
ประจําก่ิง อําเภอ กอนถึงวันเกณฑทหาร/ตรวจเลือกทหารไมนอยกวา  30  วัน 

2. รองขอตอคณะกรรมการตรวจเลือกทหาร ในวันตรวจเลือกทหาร/วันเกณฑ 
ทหารอีกครั้ง หลักฐานท่ีตองนําไปยื่นคํารองขอผอนผันหรือหลักฐานท่ีแสดงวาภรรยาไรความสามารถ
หรือพิการทุพพลภาพ (ถามี) 

- ใบสําคัญ (แบบ สด.9) 
- หมายเรียก (แบบ สด.35) 
- บัตรประจําตัวประชาชนของตนเอง/ภรรยา 
- สําเนาทะเบียนบาน 
- ใบสําคัญการสมรส/ทะเบียนสมรส 
- ใบมรณบตัรของภรรยา (ถามี) 

 
3.6 การผอนผันการตรวจเลือกทหารเพ่ือศึกษาภายในประเทศ 

การผอนผันเนื่องจากอยูระหวางการศึกษาภายในประเทศ เปนการผอนผันให  
เนื่องจากมีจํานวนคนมากกวาจํานวนคนท่ีหนวยทหารตองการ โดยนักเรียนโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลายหรือมัธยมศึกษาชั้นปท่ี 6 หรือเทียบเทา  จะไดรับการผอนผันจนสําเร็จระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา แตอายุไมเกิน 22 ปบริบูรณ ขณะท่ีนิสิตหรือนักศึกษา
มหาวิทยาลัยของรัฐ สถาบันการศึกษาของรัฐหรือสถาบันอุดมศึกษาเอกชน  จะผอนผันใหศึกษาท่ีไม
สูงกวาระดับปริญญาโท และจนถึงอายุครบ 26 ปบริบูรณ แตสําหรับการศึกษาภาคนอกเวลาหรือ 
ภาคสมทบ หรือนักศึกษามหาวิทยาลัยรามคําแหงและมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชตองมีผล
การศึกษาสอบไลไดภาคละไมนอยกวา 9 หนวยกิต ทุกภาคติดตอกัน 
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3.7 การขอผอนผันการตรวจเลือกทหารเพ่ือไปศึกษาตอตางประเทศ 
การผอนผันการเกณฑทหาร เนื่องจากไปศึกษาตอตางประเทศ จะไดรับการผอนผัน 

การตรวจเลือกทหารตามจํานวนปท่ีใชการศึกษาตามหลักสูตรจนกวาจะจบการศึกษา แลวยกเวนใหไม
ตองมาแสดงตนในวันตรวจเลือกเกณฑทหาร โดยใหนักเรียนผูขอผอนผันหรือมอบอํานาจใหบิดา
มารดา หรือผูปกครอง ยื่นคํารองขอผอนผันตอนายอําเภอ/ผูอํานวยการเขต/ปลัดอําเภอผูเปนหัวหนา
ประจําก่ิงอําเภอทองท่ีภูมิลําเนาทหารหลักฐานท่ีจะตองนําไปยื่นคํารองขอผอนผันทหาร 

- ใบสําคัญ (แบบ สด.9) 
- หมายเรียก (แบบ สด.35) 
- สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนของผูขอผอนผันของผูยื่นคํารองขอผอนผันแทน 

                      สําเนาทะเบียนบาน 
- หนังสือรับรองของสถานศึกษาพรอมสําเนาคําแปลเปนภาษาไทย 
- หนังสือรับรองของสถานฑูตหรือสถานกงสุลไทย ณ ประเทศท่ีไปศึกษา 

การรับราชการทหารกองประจําการ และทหารกองเกิน นอกจากการตรวจเลือกเขารับราชการแลว 
(จับใบแดง/ใบดํา) ยังมีอีกวิธีคือชายไทยท่ีผานเกณฑการตรวจรางกายก็สามารถรองขอยื่นสมัครเขา
เปนทหารกองประจําการและทหารกองเกินได โดยสามารถเขาไปแจงความจํานงคกับเจาหนาท่ี
ประจําหนวยคัดเลือกทหารนั้นๆ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 7 ตัวอยางเอกสารประกอบการขอผอนผันการตรวจเลือกทหารเพ่ือไปศึกษาตอตางประเทศ 
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3.8 การเขารับราชการเปนทหารกองประจําการ  
ผูเขารับราชการทหารกองประจําการโดยปกติมีระยะเวลาสองป แตสําหรับผูมี 

คุณวุฒิตางๆ อาจมีระยะเวลาเขารับราชการกองประจําการนอยกวาสองปได ผูมีคุณวุฒิพิเศษแลว
กฎหมายยังเปดโอกาสใหสิทธิในการลดวันรับราชการ ตองนําหลักฐาน แสดงตอคณะกรรมการตรวจ
เลือกภายในวันตรวจเลือก ตามกฎกระทรวงฉบับท่ี 24(พ.ศ.2508) ออกตามความในพระราชบัญญัติ
รับราชการทหาร พ.ศ.2497   
 

ลําดับ ประเภทผูขอลดหยอน ประเภท
(สมัคร) 

ไมรองขอฯ  
(จับไดใบแดง) 

1 ขาราชการกลาโหมพลเรือนชั้นสัญญาบัตร 6  เดือน 1 ป 
2 ขาราชการตุลาการ 6  เดือน 1 ป 
3 ดาโตะยุติธรรม 6  เดือน 1 ป 
4 ขาราชการฝายตุลาการซ่ึงเปนขาราชการ ธุรการ 1  ป 1 ป 
5 ขาราชการอัยการ  6  เดือน 1 ป 
6 ขาราชการพลเรือนซ่ึงรับเงินเดือนประจํา  1  ป 1 ป 
7 พนักงานเทศบาลซ่ึงรับเงินเดือนประจํา  1  ป 1 ป 
8 ผูสําเร็จชั้นอุดมศึกษาหรือผูสําเร็จการศึกษา  

จากตางประเทศ  
1  ป 1 ป 

9 ผูสําเร็จระดับอุดมศึกษา(ปวท.,ปวส.,อนุฯ, ฯลฯ)  
ผูสําเร็จมัธยมศึกษาปท่ี 6 หรือเทียบเทา 

6  เดือน 1 ป 

10 ผูสําเร็จกระทรวงศึกษาธิการรับรองวิทยฐานะ 
เทียบไดไมต่ํากวา  
(ม.8, ม.ศ.5, ม.6, ปวช., ฯลฯ) 

1  ป 2 ป 

11 ผูท่ีสําเร็จการฝกวิชาทหารชั้นปท่ี 1  1  ป 1 ป 6 เดือน 
12 ท่ีสําเร็จการฝกวิชาทหารชั้นปท่ี 2  6  เดือน 1 ป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 8 ประเภทผูขอลดหยอนวันรับราชการเปนทหารกองประจําการ 
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3.9 บุคคลท่ีสําเร็จวิชานักศึกษาวิชาทหาร (จบหลักสูตรนักศึกษาวิชาทหารปท่ี 3) 

ชายท่ีไทยท่ีไดศึกษาในหลักสูตรวิชาทหารท่ีสําเร็จหลักสูตรชั้นปท่ี 3 ใหข้ึนทะเบียน 
กองประจําการแลวนําปลดเปนทหารกองหนุนประเภทท่ี 1 แทน ซ่ึงจะตองนําหลักฐานท่ีจะตองไปยื่น
แสดง คือ 

- ใบสําคัญ  (แบบ สด.9) 
- หมายเรียก (แบบ สด.35) 
- บัตรประจําตัวนักศึกษาวิชาทหาร 
- สําเนาทะเบียนบาน 

                     - สําเนาหนังสือสําคัญประจําตัวแสดงวิทยฐานะไดสําเร็จการฝกวิชาทหาร
ชั้นปท่ีสาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 9 ตัวอยางเอกสารยื่นขอนําปลดเปนทหารกองหนุนประเภทท่ี 1 
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การเขารับการฝกทหารเกณฑทั้งคนสมัครใจ และคนที่จับสลากไดรับใบแดง  

จะมีขั้นตอนเหมือนกัน โดย 3 เดือนแรกจะมีการฝกท่ีหนักสรางรางกายและความอดทน เพ่ือปรับ
จากพลเรือนใหเปนพลทหาร จากนั้นแตละหนวย แตละกรม จะมีวิธีการเรียนทางทหารท่ีแตกตางกัน
ออกไปบุคคลใดหลีกเลี่ยงหรือขัดขืนมาตรวจเลือกเขารับราชการทหารกองประจําการ ตองระวางโทษ
จําคุกกไมเกิน 3 ป การคิดหนีรับราชการทหารเปนสิ่งท่ีไมควรปฏิบัติ หนาท่ีชายท่ีมีสัญชาติไทยตาม
กฏหมาย มีหนาท่ีรับราชการทหารดวยตนเองทุกคน ซ่ึงไมสามารถหลีกเลี่ยงได ฉะนั้นปฏิบัติหนาท่ี
ของตนใหสมบูรณ 
 
 

 
 
 

ภาพท่ี 10 ตัวอยางเอกสารหลังยื่นขอนําปลดเปนทหารกองหนนุประเภทท่ี 1 แบบ สด.8 
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บทท่ี 4 
เทคนิคการปฏิบัติงาน 

 
คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  เรื่อง  

ขอผอนผันการเขารับการคัดเลือกเขารับราชการทหารกองประจําการระหวางศึกษาและเรียนรู  
(การผอนผันทหารระดับคณะ) เกณฑท่ีสกอ.ไดกําหนดกฎกระทรวงการผอนผันเขารับราชการทหาร
กองประจําการแกบุคคลซ่ึงอยูระหวางการศึกษาหรือเรียนรู พ.ศ.2549 ไดกําหนดใหสถาบันอุดมศึกษา 
ดําเนินการขอผอนผันการตรวจเลือก เขารับราชการทหารกองประจําการ โดยสถาบันอุดมศึกษา
จะตองจัดทําบัญชีรายชื่อนักศึกษาท่ีมีสิทธิไดรับการผอนผันการตรวจเลือกแยกตามจังหวัดภูมิลําเนา
ทหาร ตามแบบ ม.29 (3) พรอมเอกสารหลักฐาน และจัดสงรายชื่อนักศึกษาท่ีมีสิทธิไดรับการผอนผัน
การ ตรวจเลือกไปยังผูวาราชการจังหวัดโดยตรง ภายในเดือนกุมภาพันธของปท่ีนักศึกษาบุคคลนั้น
จะตองทําการตรวจเลือกเขากองประจําการ  

ผูปฏิบัติ นักศึกษาคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลพระนคร ผูท่ีมีอายุครบ 20 ปบริบูรณและท่ีเคยยื่นคํารอง ฯ จากสถานศึกษาเดิมท่ีผานมา  

วัตถุประสงค  
       1. เพ่ือใหนักศึกษาท่ีกําลังศึกษา ไดศึกษาจนกวาจะจบหลักสูตร  

2. เพ่ือใหนักศึกษาไดเขาใจถึงข้ันตอนการผอนผัน ฯ  
ปฏิทินการขอผอนผันการเขารับราชการทหาร (การผอนผันทหารระดับคณะ) งานกิจการนักศึกษา
(วิชาทหาร) คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
ลําดับ รายการ ระยะเวลา/กําหนดการ เอกสารประกอบ 

1 แจงกําหนดาการผอนผนัทหาร 
จากงานวิชาทหาร 

เร่ิมตนตั้งแตเดือน 
พฤษภาคม ของทุกป 

การประชาสัมพนัธผานสื่อแบบ 
ติดบอรดหรือสื่ออิเล็คทรอนิกส 

2 ยื่นคํารองพรอมแนบหลักฐาน 
การขอผอนผัน ฯ คร้ังที่ 1 
(สําหรับผูที่ยังไมเคยขอ 
ผอนผันฯ) 

ตั้งแตเดือน  
พฤษภาคม-กันยายน 
ของทุกป 

- สํานาบัตรประจําตัวประชาชน  
- สําเนาทะเบียนบาน  
- สําเนาใบสาํคัญ สด. 9  
- สําเนาใบสาํคัญ สด. 35  
- สําเนาบัตรนักศึกษา มทร.พระนคร  

3 ยื่นคํารองพรอมแนบหลักฐาน 
การขอผอนผัน ฯ คร้ังที่ 2 
(สําหรับผูที่ยังไมเคยขอ 
ผอนผันฯ) 

ตั้งแตเดือน  
ตุลาคม-พฤศจิกายน 
ของทุกป 

- สํานาบัตรประจําตัวประชาชน  
- สําเนาทะเบียนบาน  
- สําเนาใบสาํคัญ สด. 9  
- สําเนาใบสาํคัญ สด. 35  
- สําเนาบัตรนักศึกษา มทร.พระนคร  

4 ยื่นคํารองพรอมแนบหลักฐาน 
การขอผอนผัน ฯ คร้ังที่ 2 
(สําหรับผูที่ยังไมเคยขอ 
ผอนผันฯ) 

ตั้งแตเดือน ธันวาคม 
ของทุกป 

- สํานาบัตรประจําตัวประชาชน  
- สําเนาทะเบียนบาน  
- สําเนาใบสาํคัญ สด. 9  
- สําเนาใบสาํคัญ สด. 35  
- สําเนาบัตรนักศึกษา มทร.พระนคร  

ภาพท่ี 11 แผนการปฏิบัติงาน การผอนผันการเขารับราชการเปนทหารกองประจําการระหวางการศึกษาและ
เรียนรู (การผอนผันทหารระดับคณะ) 
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                     การขอผอนผันทหารกองประจําการระหวางศึกษาและการเรียนรู 
                                                              ประจําปการศึกษา 2560   
                                                       คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
                                 ไดตั้งแตบัดนี้ถึง วันท่ี  19 กันยายน พ.ศ. 2561 กอนเวลา 16.30 น. 
 
     เอกสารตองย่ืนสําหรับผูเกิด พ.ศ. 2543  เรียงเอกสารตามนี้ 

1.สด 9+แบบฟอรม  จํานวน 4 ฉบับ   
  เซ็นรับรองเอกสารสีน้ําเงิน 
2.สด.35   จํานวน 4 ฉบับ   
  เซ็นรับรองเอกสารสีน้ําเงิน  
3.บัตรประชาชน  จํานวน 4 ฉบับ   
   เซ็นรับรองเอกสารสีน้ําเงิน 
4 สําเนาทะเบียนบาน            จํานวน 4 ฉบับ   
   เซ็นรับรองเอกสารสีน้ําเงิน 
5.บัตรนักศึกษามทร.พระนคร     จํานวน 4 ฉบับ   
   เซ็นรับรองเอกสารสีน้ําเงิน  และใสหมายเลขโทรศัพทฉบับท่ี 4 เทานั้น   
   (พรอมนําเก็บหลักฐานท่ีฝายกิจการฯ) วัตถุประสงคในการติดตอประสานขอมูลเทานั้น  
6.ใบเปล่ียนช่ือ (ถามี)   จํานวน 4 ฉบับ   
   เซ็นรับรองเอกสารสีน้ําเงิน 
 
เม่ือเจาหนาท่ีรับและตรวจเอกสารครบ  

        ใหนักศึกษากรอกขอมูล โดยสแกน QR CODE 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 12 ประชาสัมพันธการขอผอนผันทหารกองประจําการระหวางศึกษาและการเรียนรู 
 (การผอนผันทหารระดับคณะ) 
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บันทึกขอความ 
สวนราชการ   วิชาทหาร ฝายกิจการนักศึกษา คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
                   โทร./โทรสาร. 0 2836 3000  ตอ 4202 
ท่ี งท 06/2560                                      วันท่ี   19  เมษายน  2560   
เรื่อง   ประชาสัมพันธนักศึกษาท่ีเกิดใน พ.ศ. 2541 และเกิดกอน พ.ศ. 2537 - 2540 
 
เรียน หัวหนาสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร 
 

ดวยวิชาทหาร ขอประชาสัมพันธ ใหนักศึกษาคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ท่ีเกิด 
ใน พ.ศ. 2541 หรืออายุครบ 20 ปบริบูรณ ใหทําการติดตอกับสัสดีอําเภอ จังหวัดของนักศึกษา ท่ี
นักศึกษาไดทําการข้ึนทะเบียนไว ตามเอกสาร สด.9 เพ่ือขอรับหมายเรียก สด.35 แลวนํามายื่นสิทธิ์ใน
การขอรับการผอนผันทหารกองประจําการระหวางการเรียนรู ประจําปการศึกษา 2561 ไดตั้งแตบัดนี้ 
ถึง วันท่ี 30 ตุลาคม พ.ศ. 2561 และนักศึกษาท่ีไดดําเนินการผอนผันไปแลวนั้นใหยื่นเอกสาร เพ่ือ
ระบุสิทธิ์วาทานยังศึกษาอยูในคณะ  โดยใหนักศึกษาติดตอท่ี วิชาทหาร ชั้น 2 ฝายกิจการนักศึกษา 
ตั้งแตวันจันทร-วันศุกร เวลา 08.30 - 16.30 น. (เวนวันหยุดท่ีทางราชการประการหยุด) เอกสารดังแนบ 
 
 
 

                                  (นายประยุทธ  สุวรรณศรี) 
            รองคณบดีฝายกิจการนักศึกษา  

          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 13 ประชาสัมพันธการขอผอนผันทหารกองประจําการระหวางศึกษาและการเรียนรู 
 (การผอนผันทหารระดับคณะ) 
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บันทึกขอความ 
สวนราชการ   วิชาทหาร ฝายกิจการนักศึกษา คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
                   โทร./โทรสาร. 0 2836 3000  ตอ 4202 
ท่ี งท 06/2560                                 วันท่ี   19  เมษายน  2560   
เรื่อง   ประชาสัมพันธนักศึกษาท่ีเกิดใน พ.ศ. 2541 และเกิดกอน พ.ศ. 2537 - 2540 
 
เรียน หัวหนาสาขาวิชาวิทยาการส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ 
 

ดวยวิชาทหาร ขอประชาสัมพันธ ใหนักศึกษาคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ท่ีเกิด 
ใน พ.ศ. 2541 หรืออายุครบ 20 ปบริบูรณ ใหทําการติดตอกับสัสดีอําเภอ จังหวัดของนักศึกษา ท่ี
นักศึกษาไดทําการข้ึนทะเบียนไว ตามเอกสาร สด.9 เพ่ือขอรับหมายเรียก สด.35 แลวนํามายื่นสิทธิ์ใน
การขอรับการผอนผันทหารกองประจําการระหวางการเรียนรู ประจําปการศึกษา 2561 ไดตั้งแตบัดนี้ 
ถึง วันท่ี 30 ตุลาคม พ.ศ. 2561 และนักศึกษาท่ีไดดําเนินการผอนผันไปแลวนั้นใหยื่นเอกสาร เพ่ือ
ระบุสิทธิ์วาทานยังศึกษาอยูในคณะ  โดยใหนักศึกษาติดตอท่ี วิชาทหาร ชั้น 2 ฝายกิจการนักศึกษา 
ตั้งแตวันจันทร-วันศุกร เวลา 08.30 - 16.30 น. (เวนวันหยดุท่ีทางราชการประการหยุด) เอกสารดังแนบ 
 
 
 

                                  (นายประยุทธ  สุวรรณศรี) 
            รองคณบดีฝายกิจการนักศึกษา  

          
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 14 ประชาสัมพันธการขอผอนผันทหารกองประจําการระหวางศึกษาและการเรียนรู 
 (การผอนผันทหารระดับคณะ) 
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บันทึกขอความ 
สวนราชการ   วิชาทหาร ฝายกิจการนักศึกษา คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
                   โทร./โทรสาร. 0 2836 3000  ตอ 4202 
ท่ี งท 06/2560                                   วันท่ี   19  เมษายน  2560   
เรื่อง   ประชาสัมพันธนักศึกษาท่ีเกิดใน พ.ศ. 2541 และเกิดกอน พ.ศ. 2537 - 2540 
 
เรียน หัวหนาสาขาวิชาวัสดุศาสตรอุตสาหกรรม 
  

ดวยวิชาทหาร ขอประชาสัมพันธ ใหนักศึกษาคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ท่ีเกิด 
ใน พ.ศ. 2541 หรืออายุครบ 20 ปบริบูรณ ใหทําการติดตอกับสัสดีอําเภอ จังหวัดของนักศึกษา ท่ี
นักศึกษาไดทําการข้ึนทะเบียนไว ตามเอกสาร สด.9 เพ่ือขอรับหมายเรียก สด.35 แลวนํามายื่นสิทธิ์ใน
การขอรับการผอนผันทหารกองประจําการระหวางการเรียนรู ประจําปการศึกษา 2561 ไดตั้งแตบัดนี้ 
ถึง วันท่ี 30 ตุลาคม พ.ศ. 2561 และนักศึกษาท่ีไดดําเนินการผอนผันไปแลวนั้นใหยื่นเอกสาร เพ่ือ
ระบุสิทธิ์วาทานยังศึกษาอยูในคณะ  โดยใหนักศึกษาติดตอท่ี วิชาทหาร ชั้น 2 ฝายกิจการนักศึกษา 
ตั้งแตวันจันทร-วันศุกร เวลา 08.30 – 16.30 น. (เวนวันหยดุท่ีทางราชการประการหยุด) เอกสารดังแนบ 
 
 
 

                                  (นายประยุทธ  สุวรรณศรี) 
            รองคณบดีฝายกิจการนักศึกษา  

          
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 15 ประชาสัมพันธการขอผอนผันทหารกองประจําการระหวางศึกษาและการเรียนรู 
 (การผอนผันทหารระดับคณะ) 
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ประชาสัมพันธวิชาทหาร 

 

             การขอผอนผันการเขารับราชการเปนทหารกองประจําการระหวางการศึกษาและเรียนรู   
(ขอผอนผันทหารระดับคณะ) 

 นักศึกษาท่ีไมไดเรียนวิชาทหาร (รด.) เม่ือมีอายุครบ 20 ปบริบูรณจะตองทําการตรวจเลือก
เขารับราชการเปนทหารกองประจําการระหวางการศึกษาและเรียนรู (เกณฑทหาร) ในปถัดไป จะตอง
ทําการผอนผันฯ กอนท่ีจะถึงกําหนดวันทําการตรวจเลือก ถานักศึกษาไมไปทําการขอผอนผันตามวัน 
เวลา และสถานท่ีในหมายเรียก (สด.35) นักศึกษาจะมีความผิด ถูกดําเนินคดีตามกฎหมายหลักเกณฑ
การขอผอนผันมีดังนี้ 

1. อายุครบ 21 ปบริบูรณ (นับป พ.ศ.ท่ีเกิด) 
2. มีอายุไมเกิน 26 ปบริบูรณ 
3. กําลังศึกษาท่ีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครระดับปริญญาตรี หรือเทียบเทา 

แตจะตองไมสูงกวาปริญญาโท 
4. นักศึกษาท่ีไดรับการผอนผันแลว ในปตอไปไมตองดําเนินการขอผอนผันอีก แตจะตองไป

รายงานตัวตอคณะกรรมการการตรวจเลือกเปนประจําทุกป 
5. นักศึกษาใหมท่ีเคยดําเนินการขอผอนผันแลวจากสถานศึกษาเดิม เม่ือไดเขามาศึกษาใหม

ท่ีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร จะตองดําเนินการขอผอนผันใหมพรอมแนบเอกสาร
หลักฐานท่ีใชยื่นในการขอผอนผัน 
 

สวนท่ี 1 
เอกสารหลักฐานท่ีตองใชยื่นการขอผอนผันใหม (เกิดตามปพ.ศ. ถึงเกณฑ เชน ปจจุบัน ผูเกิดป พ.ศ. 
2541 ตองทําการขอผอนผันทหาร ประจําปการศึกษา 2561 ) ยื่นเอกสารดังตอไปนี้   

1. เอกสาร สด.9 ตัวจริง นํามาสงตอหนาเจาท่ีรับผิดชอบ 
2. ถายสําเนาหมายเรียกเขารับราชการทหาร (สด.35) จํานวน 4 ฉบับ 
3. ถายสําเนาทะเบียนบาน จํานวน 4 ฉบับ 
4. ถายสําเนาบัตรประจําตัวนักศึกษา จํานวน 4 ฉบับ 
5. ถายสําเนาการเปลี่ยนชื่อ-สกุล  จํานวน 4 ฉบับ 

      6. ถายสําเนา สด.10 ในกรณีแจงยายภูมิลําเนาทหาร จํานวน 4 ฉบับ 
หมายเหตุ สงเอกสารกอน 30 กันยายน พ.ศ. 2561 กอนเวลา 15.30 น. 
สวนท่ี 2  
สําหรับผูท่ีไดรับการผอนผันมาแลว เกิดตั้งแตป พ.ศ. 2537-2540 ยื่นเอกสารดังตอไปนี้ 

1. ถายสําเนา สด.9 (หนา-หลัง)           จํานวน 1  ฉบับ 
2. ถายสําเนาหมายเรียกเขารับราชการทหาร (สด.35) จํานวน 1 ฉบับ 
3. ถายสําเนาใบรับรองผล (สด.43)       จํานวน 1  ฉบับ 
4. ถายสําเนาบัตรประจําตัวนักศึกษา     จํานวน 1 ฉบับ 
5. ถายสําเนาการเปลี่ยนชื่อ-สกุล(ถามี)   จํานวน 1 ฉบับ 

หมายเหตุ สงเอกสารกอน 30 ตุลาคม พ.ศ. 2561 กอนเวลา 15.30 น. 

ภาพท่ี 16 ประชาสัมพันธการขอผอนผันทหารกองประจําการระหวางการเรียนรู 
 (การผอนผันทหารระดับคณะ) 
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ตัวอยาง 
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ภาพท่ี 15 (ตัวอยาง) ใบสําคัญ แบบ สด.9 (ดานหนา) 
 

ภาพท่ี 17 (ตัวอยาง) ใบสําคัญ แบบ สด.9 (ดานหลัง) 
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ภาพท่ี 17 (ตัวอยาง) ใบสําคัญ แบบ สด.9 (ดานหลัง) 
 

ภาพท่ี 18 (ตัวอยาง) ใบสําคัญ แบบ สด.10 ในกรณีท่ีดําเนินการกับสัสดีจังหวัด/อําเภอ 
เรื่อง การขอยายภูมิลําเนาการเกณฑทหาร 
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ตัวอยาง 
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ภาพท่ี 19 (ตัวอยาง) ใบสําคัญ แบบ สด.35 (ดานหนาและดานหลัง) 
 



36 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวอยาง 
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ภาพท่ี 20  ใบสําคัญ แบบ สด.43 (ดานหนา ดานหลัง) 
 

ตัวอยาง 
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ภาพท่ี 21 ตัวอยางการลงนามหนังสือบันทึกขอความ 
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123 
456

 

นายรักชาติ พรอมเกณฑ
 นายย่ีสิบ จับใบแดง 

1234567891123 

1234567891123 
109 
9736 

40 
01

 

ภาพท่ี 22 จัดทําบัญชีรายชื่อผูขอรับการผอนผันทหารกองประจําการระหวางศึกษาและเรียนรู 

บัญชีรายช่ือนกัศึกษา คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
ขอผอนผนัเขารบัราชการทหารกองประจําการระหวางศึกษาและเรียนรู ประจําป พ.ศ.................... 

ตัวอยางการทําเอกสารที่ถูกตอง 



40 
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ภาพท่ี 23 เอกสารแนบสําหรับการยื่นเอกสารขอผอนผันทหารกองประจําการระหวางศึกษาและเรียนรู  
             จํานวน 4 ฉบับ 

 

9993
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นายรักชาติ พรอมเกณฑ 
สําเนาถูกตอง 

สําเริง มยุรา 123 
บางลําภูลาง ดุสิต

 
 

 

กรุงเทพมาหนคร
 1 โรงเรียนวัดบวรนิเวศ

 

12                       มกราคม                                                2560 

นายรักชาติ พรอมเกณฑ                      20 

บางลําภูลาง 

ภาพท่ี 24 เอกสารแนบสําหรับการยื่นเอกสารขอผอนผันทหารกองประจําการระหวางศึกษาและเรียนรู  
             จํานวน 4 ฉบับ 

 



42 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายรักชาติ พรอมเกณฑ 
สําเนาถูกตอง 

ภาพท่ี 25 เอกสารแนบสําหรับการยื่นเอกสารขอผอนผันทหารกองประจําการระหวางศึกษาและเรียนรู  
             จํานวน 4 ฉบับ 
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นายรักชาติ พรอมเกณฑ 

40 แขวงบางบอนใต  เขตบางบอน 
กรุงเทพมหานคร 

สําเริง  พรอมเกณฑ  
 

มยุรา   พรอมเกณฑ 

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 

นายรักชาติ พรอมเกณฑ 
สําเนาถูกตอง 

ภาพท่ี 26 เอกสารแนบสําหรับการยื่นเอกสารขอผอนผันทหารกองประจําการระหวางศึกษาและเรียนรู  
             จํานวน 4 ฉบับ 
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นายรักชาติ พรอมเกณฑ 
สําเนาถูกตอง 

รหัสนักศึกษา 056564649-3 
สาขาวิชา................................... ช้ันปท่ี ..... 

ภาพท่ี 27 เอกสารแนบสําหรับการยื่นเอกสารขอผอนผันทหารกองประจําการระหวางศึกษาและเรียนรู  
             จํานวน 4 ฉบับ 
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นายรักชาติ พรอมเกณฑ 
สําเนาถูกตอง 

ภาพท่ี 28 เอกสารแนบสําหรับการยื่นเอกสารขอผอนผันทหารกองประจําการระหวางศึกษาและเรียนรู  
             จํานวน 4 ฉบับ(ในกรณีเปลี่ยนชื่อสกุล ถามี) 
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123 
456

 

นายรักชาติ พรอมเกณฑ
 นายย่ีสิบ จับใบแดง 

1234567891123 

1234567891123 
9993 

9736 
123 
01

 

ภาพท่ี 29 จัดทําบัญชีรายชื่อผูขอรับการผอนผันทหารกองประจําการระหวางศึกษาและเรียนรู 

บัญชีรายช่ือนกัศึกษา คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
ขอผอนผนัเขารบัราชการทหารกองประจําการระหวางศึกษาและเรียนรู ประจําป พ.ศ.................... 

บางลําภูลาง

 
ดุสิต

 

ตัวอยางการทําเอกสารผิดพลาด 
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นายรักชาติ พรอมเกณฑ 
สําเนาถูกตอง 

นายรักชาติ พรอมเกณฑ 

2542 
17

 

123

   

บางลําภูลาง 

ดุสิต

 
 

 กรุงเทพมาหนคร
 สําเริง

 
 

 มยุรา 

กรุงเทพมาหนคร
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ภาพท่ี 30 เอกสารแนบสําหรับการยื่นเอกสารขอผอนผันทหารกองประจําการระหวางศึกษาและเรียนรู  
             จํานวน 4 ฉบับ 

 

9993 

ที่มาเลขที่ใบสําคัญ 
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นายรักชาติ พรอมเกณฑ 
สําเนาถูกตอง 

สําเริง มยุรา 123 
บางลําภูลาง ดุสิต

 
 

 

กรุงเทพมาหนคร
 1 โรงเรียนวัดบวรนิเวศ

 

12                       มกราคม                                                2560 

นายรักชาติ พรอมเกณฑ                      20 

บางลําภูลาง 

ภาพท่ี 31 เอกสารแนบสําหรับการยื่นเอกสารขอผอนผันทหารกองประจําการระหวางศึกษาและเรียนรู  
             จํานวน 4 ฉบับ 
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นายรักชาติ พรอมเกณฑ 
สําเนาถูกตอง 

ภาพท่ี 32 เอกสารแนบสําหรับการยื่นเอกสารขอผอนผันทหารกองประจําการระหวางศึกษาและเรียนรู  
             จํานวน 4 ฉบับ 
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นายรักชาติ พรอมเกณฑ 

40 แขวงบางบอนใต  เขตบางบอน 
กรุงเทพมหานคร 

สําเริง  พรอมเกณฑ  
 

มยุรา   พรอมเกณฑ 

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 

นายรักชาติ พรอมเกณฑ 
สําเนาถูกตอง 

ภาพท่ี 33 เอกสารแนบสําหรับการยื่นเอกสารขอผอนผันทหารกองประจําการระหวางศึกษาและเรียนรู  
             จํานวน 4 ฉบับ 

 

ท่ีอยูตามสําเนาทะเบียน
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นายรักชาติ พรอมเกณฑ 
สําเนาถูกตอง 

รหัสนักศึกษา 056564649-3 
สาขาวิชา................................... ช้ันปท่ี ..... 

ภาพท่ี 34 เอกสารแนบสําหรับการยื่นเอกสารขอผอนผันทหารกองประจําการระหวางศึกษาและเรียนรู  
             จํานวน 4 ฉบับ 
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นายรักชาติ พรอมเกณฑ 
สําเนาถูกตอง 

ภาพท่ี 35 เอกสารแนบสําหรับการยื่นเอกสารขอผอนผันทหารกองประจําการระหวางศึกษาและเรียนรู  
             จํานวน 4 ฉบับ(ในกรณีเปลี่ยนชื่อสกุล ถามี) 
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บทท่ี 5 
ปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะ 

 
การผอนผันการเขารับราชการเปนทหารกองประจําการระหวางศึกษาและเรียนรู  

(การผอนผันทหารระดับคณะ) ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา ซ่ึงจากการดําเนินงาน เปนรูปธรรม โดยมี
วัตถุประสงค ดังตอไปนี้  

1. เพ่ือศึกษาข้ันตอนการดําเนินการผอนผันทหารกองประจําการระหวางศึกษาและเรียนรู 
และการใหบริการขอมูลการผอนผันทหารกองประจําการระหวางการศึกษาและเรียนรู(การผอนผันทหารระดับคณะ) 

2. เพ่ือศึกษาวิเคราะห วางแนวปฏิบัติแกปญหาและอุปสรรคในการดําเนินการ 
ขอผอนผันทหารกองประจําการระหวางศึกษาและเรียนรู (การผอนผันทหารระดับคณะ) ตามกรอบของ 
วันและเวลาท่ีมหาวิทยาลัยฯ การยื่นเอกสารตามกําหนด และนําไปใชไดอยางเปนรูปธรรม  

3. เพ่ือเสนอแนวทางการผอนผันทหารกองประจําการระหวางการศึกษาและเรียนรู 
พัฒนาตนแบบรวมถึงคูมือการปฏิบัติงานวิชาทหารและนําไปเผยแพร และไปใชประโยชนไดไดอยาง 
มีประสิทธิภาพ  
ปญหาอุปสรรคและแนวทางแกไข 

ปญหาอุปสรรคท่ีพบและแนวทางแกไขปญหาในการปฏิบัติงานการขอรับการผอนผัน
ทหารกองประจําการระหวางศึกษาและเรียนรู (การผอนผันทหารระดับคณะ) 
ข้ันตอนการดําเนินงาน ปญหา/อุปสรรค แนวทางแกไข 
1.ประชุมคณะทํางาน 1 . ค ณ ะ ทํ า ง า น ข า ด ค ว า ม รู 

   ความเข า ใจ เ ก่ียวการผ อน 
   ผั น ท ห า ร ก อ ง ป ร ะ จํ า ก า ร   
   ระหว า ง ศึ กษาและ เ รี ยนรู 
   (การผอนผันทหารระดับคณะ)  
   และการทบทวนโดยการศึกษา   
   จากพระราชบัญญัติรับราชการ 
   ทหาร พ.ศ. 2497  

1.1 ประชุมคณะทํางานเพ่ือชี้แจง 
     ข้ันตอนการขอรับการผอนผัน    
     ทหารกองประจําการระหวาง 
     ศึกษาและเรียนรู (การผอนผัน 
     ทหารระดับคณะ) และรับทราบ 
     ถึงหลักเกณฑตางๆท่ีถูกตอง และ 
     รับนโยบายแนวทางกาพัฒนาการ 
     บริการนักศึกษาของมหาวิทยาลัย 
1.2 ผูปฏิบัติงานวิชาทหารการศึกษา  
     หาขอมูลและปฏิบัติตาม  
     หลักเกณฑพระราชบัญญัติ 
     รับราชการทหารพ.ศ.2497  
     และปฏิบัติตามกําหนดการท่ี    
     มหาวิทยาลัย กําหนดพรอมศึกษา 
     แบบฟอรม การจัดสงเอกสารท่ี 
     ถูกตอง 
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ข้ันตอนการดําเนินงาน ปญหา/อุปสรรค แนวทางแกไข 
2.จัดทํารายละเอียด
เอกสาร 

5.1 เนื่องจากผูเขารับการผอนผัน 
     ทหารกองประจําการระหวาง 
     ศึกษาและเรียนรู 
     (การผอนผันทหารระดับคณะ) 
     ตองตรวจสอบเอกสารท่ี 
     ถูกตองแมนยํา มีประสิทธิภาพ 

5.1 ปรับลดขอผิดพลาดรายละเอียด 
     การสงเอกสารขอผอนผันทหาร 
     กองประจําการระหวางศึกษา 
     และเรียนรู 
     (การผอนผันทหารระดับคณะ) 

3.ประสานงานกับ
หนวยงานภายในและ
ภายนอกท่ีเก่ียวของ
จัดสงเอกสารดําเนินการ 

6.1 ผูปฏิบัติงานขาดความรูความ   
     เขาใจเก่ียวกับการทําหนังสือ 
     ขอผอนผันทหารกอง  
    ประจําการระหวางศึกษาและ  
    เรียนรู (การผอนผันทหาร 
    ระดับคณะ)ทําใหเกิดความ 
    ลาชา 

6.1 ผูปฏิบัติงานวิชาทหาร ไดดําเนิน 
     การประสานไปยังหนวยงาน    
     ภายนอกเพ่ือขอคําแนะนําใน   
     การจัดทําหนังสือการผอนผัน 
     ทหารกองประจําการระหวาง 
     ศึกษาและเรียนรู  
     (การผอนผันทหารระดับคณะ) 
     ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

7. สรุปรายงานผลการ
ดําเนินงานขอผอนผัน
ทหารกองประจําการ
ระหวางศึกษาและเรียนรู 
(การผอนผันทหารระดับ
คณะ) 

7.1 การสรางหองสนทนาเพ่ือแจง 
     ความคืบหนาของผูรับบริการ 
     ไดทราบอยางมีประสิทธิผล 

7.1 ปรับเปลี่ยนรูปแบบนําสงใหกับ 
     นักศึกษาและใหคําปรึกษาเพ่ือ 
     ใชในการดําเนินการไดอยาง 
     ถูกตองโดยนําหองสนทนามา 
     เปนศูนยการติดตอประสาน 
     ขอมูลและรับเอกสารใหกับผู 
     ขอรับบริการไดครบถวน 

 
ขอเสนอแนะการพัฒนา 

 

                       การจัด ทํา เอกสารการผอนผันทหารกองประจํ าการระหว าง ศึกษาและเรี ยนรู 
(การผอนผันทหารระดับคณะ) ผูปฏิบัติงานจะตองดําเนินแนวทางการปฏิบัติงานตามกฏ ระเบียบ
ตางๆ และประกาศท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด และปฏิบัติตามพระราชบัญญัติรับราชการทหาร  
พ.ศ. 2497  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  
มีขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา ดังนี้ 

                       1. การดําเนินงานวิชาทหาร ควรมีการปรับปรุงการพัฒนาการใหบริการใหมีประสิทธิภาพท่ี
สูงข้ึนสรางความประทับใจตอผูใหบริการ และเปนแบบอยางท่ีดีตอการจัดการดํารงไวในภาพลักษณ
ขององคกร 
             2 นําระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชกับการดําเนินการจัดทขอมูลประวัติการผอนผัน
ทหารกองประจําการระหวางศึกษาและเรียนรู (การผอนผันทหารระดับคณะ) เพ่ือเปนการลดข้ันตอน
ระยะเวลาในการตรวจสอบขอมูลยอนหลัง ไดอยางถูตอง รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ เชนการนํา 
แอปพลิเคชันของมหาวิทยาลัย ในการเก็บขอมูล เชน การสรางแบบฟอรมประวัติการรับบริการและ
การนําสงเอกสารติดตามการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติรับราชการทหาร พ.ศ. 2497 ผาน Google 
From , Google Spradsheets  
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